STASZOWSKA "DWOJKA" REALIZUJE PROJEKT SCDN:
"KuLtura UCZenia sie"

W drugim semestrze roku szkolnego 2018/19 nasza szkota rozpoczeta realizacje projektu pt. "Kultura
uczenia sie" prowadzonego przez Swietokrzyskie Centrum Doskonalenia Nauczycieli. Jest to nowy,
pilotazowy, szesc¢dziesieciogodzinny projekt rozwijajacy warsztat pracy nauczycieli ksztattujacych u
uczniow kompetencje kluczowe, w szczegdlnosci kompetencje osobiste, spoleczne i w zakresie
uczenia sie.

Konferencja otwierajaca projekt odbyta sie 15 lutego 2019 roku

w Kielcach. Rekrutacja odbyta sie poprzez zgtoszenie szkoty do udziatu

w przedsiewzieciu przez dyrektora oraz zainteresowanych nauczycieli. Grupa projektowa z naszej
szkoly uczestniczaca w zajeciach sktada sie z dwoch czesci okreslanych nazwami: Delta D (kadra
zarzadzajaca), ktora tworza dyrektor Dariusz Kubalski i zastepca dyrektora Joanna Ciesla oraz Delta
N ( nauczyciele), do ktdérej naleza Elzbieta Szymanska- szkolny koordynator projektu i Matgorzata
Rajca- nauczycielka jezyka polskiego. Zajecia stacjonarne odbywaja sie w siedzibie SCDN w Kielcach
w soboty oraz wybranych dniach tygodnia w godzinach popotudniowych.

Gléwnym celem projektu jest wdrazanie nowatorskich rozwiazan doskonalacych procesy uczenia
(sie) uczniéw. Program skupia sie réwniez na aktualizacji trendéw edukacji przysztosci, rozwijaniu
warsztatu pracy nauczycieli ukierunkowanego na ksztattowanie kompetencji kluczowych,

a w szczegolnosci kompetencji uczenia sie. Podzielony zostat na 3 moduty:

1. Motywowanie do rozwoju i uczenia sie.
2. Innowacyjne metody uczenia sie.
3. Pamiec i intelekt. Ocenianie i badanie wspierajace rozwdj.

Projekt zakonczy sie w pazdzierniku 2019 roku, a jego efekty zostana implementowane w dziatalnos¢
naszej szkoly. Juz pierwsze spotkania projektowe udowodnity, ze maksyma Michata Aniota " Wciaz
sie ucze" ma gteboki sens. Edukacja jest czescia wciaz zmieniajacego sie swiata nowych technik i
technologii, ktére powinny na biezaco znajdowac¢ swoje miejsce

w procesach uczenia (sie) i funkcjonowaniu szkoty. Uczenie sie w ramach doskonalenia zawodowego
stalo sie obligatoryjnym obowigzkiem kazdego pedagoga. Wsrod tematyki zaje¢ pojawiaja sie takie
nowe zagadnienia jak: gamifikacja, przestrzen edukacyjna jako "trzeci nauczyciel", rozmowy
coachingowe dyrektora z nauczycielami, tutoring i mentoring jako rozwiazania wspierajace
indywidualne Sciezki rozwoju czy myslenie projektowe.

Motto projektu brzmi: "Szalenstwem jest robienie czegos$ ciagle w taki sam sposéb i oczekiwanie
innych rezultatéw". Dlatego uczestniczenie naszej szkoty w projekcie "Kultura uczenia sie" jest
krokiem we wtasciwym kierunku- ku edukacji przysztosci.
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