UCHWALA NR 26/2022
RADY PEDAGOGICZNEJ
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 2
IM. IGNACEGO JANA PADEREWSKIEGO W STASZOWIE
z dnia 14.09.2022r.

w sprawie zmian w statucie Szkoly dotyczgcych oceniania zachowania

Na podstawie art. 5 ust. 7 ustawy z 2 maja 2022 r. 0 zmianie ustawy 0 systemie
o$wiaty oraz niektorych innych ustawuchwala sie co nastepuje:
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Uchyla si¢ UCHWALE NR 18/2021 RADY PEDAGOGICZNEJ]
PUBLICZNEJ SZKOLY PODSTAWOWE]J NR 2 IM. IGNACEGO JANA
PADEREWSKIEGO W STASZOWIE z dnia 27.08.2021r. w sprawie zmian
w statucie Szkoty dotyczacych oceniania zachowania

82

W Statucie Publicznej Szkoty Podstawowe; nr 2 im. Ignacego Jana
Paderewskiego w Staszowie wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
W § 61 ust. 55 nadaje si¢ nowe brzmienie:

95. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania w klasach IV-VII:

1) Ocenianie zachowania  jest realizowane w punktowym systemie
oceniania.

2) Ocen¢ wystawia wychowawca klasy w  dziennikuelektronicznym co
miesigc w rubryce ,,Zajecia z wychowawcg” oraz na koniec pierwszego
potrocza 1 na koniec roku szkolnego.

3) Ocenianie polega na przyznawaniu uczniowi punktow dodatnich i
ujemnych przez caly rok szkolny. Zostaja one przeliczane na koniec
kazdego miesigca na oceny, ktérych Srednia wazona wyznacza oceng
semestralng, a p6zniej koncoworoczng.

4) Uczen zdobywa dodatnie punkty podejmujgc dziatania okre§lone w § 3
jako zachowania pozytywne, a punkty ujemne, gdy prezentuje zachowania
okreslone w § 3 jako zachowania negatywne.

5) Uczniowi moze zosta¢ przyznana nast¢pujgca ocena zachowania:

a) wzorowa
b) bardzo dobra
c) dobra



d) poprawna
e) nieodpowiednia
f) naganna

6) Oceng klasyfikacyjng z zachowania ustala si¢ zwracajac szczegdlng uwage
na:

a) stosunek ucznia do wykonywania obowigzkow szkolnych
b) zaangazowanie spoteczne

) kulture osobistg

d) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie

e) szacunek dla innych oséb

f) zachowanie norm etycznych

g) reprezentowanie szkoty

h) zachowanie podczas lekcji

7) Najwazniejszym kryterium oceny zachowania jest liczba punktow
zdobytych przez ucznia zgodnie z wytycznymi zawartymi w § 3 tego
regulaminu. Ponadto na ocen¢ zachowania majg wpltyw:

a) samoocena ucznia,

b) opinia zespotu uczniowskiego rozumiana jako opinia uczniow
danej klasy,

c) opinia nauczyciela wychowawcy.

8) Kazdy nauczyciel uczacy w szkole lub prowadzacy dodatkowe zajecia ma
prawo i obowigzek wpisywania w dzienniku lekcyjnym pozytywnych i
negatywnych uwag oraz przyznawania uczniowi punktow.

9) Pracownicy szkoty, ktorzy nie sg nauczycielami, zglaszajg swoje uwagi
odno$nie zachowania ucznidow do wychowawcy lub innego nauczyciela.
10) Wychowawca klasy ma obowigzek zliczania punktéw uzyskanych przez
ucznia co miesigc 1 na ich podstawie wystawi¢ miesigczng oceng z

zachowania.

11) O kazdorazowym przyznaniu punktdow uczen powinien zostac
poinformowany przez wychowawce lub innego nauczyciela.

12) Zadaniem kazdego wychowawcy jest powiadomienie rodzicow w trakcie
pierwszego zebrania oraz ucznidbw swojej klasy na poczatku roku
szkolnego o zasadach funkcjonowania Punktowego Systemu Oceniania
Zachowania.

13)Na miesigc przed rocznym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;,
wychowawca jest zobowigzany do powiadomienia rodzicOw (prawnych
opiekundw) ucznia o przewidywanej ocenie nieodpowiedniej lub nagannej
zachowania, a o pozostalych ocenach na dwa tygodnie przed rocznym
posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.



14) Ocena z zachowania ustalonaprzez wychowawece jest oceng ostateczng.

15) W wyjatkowych sytuacjach uczen wraz z rodzicami (prawnymi
opiekunami) ma prawo odwota¢ si¢ od wystawionej przez wychowawce
oceny, co reguluje tryb odwotawczy.

16) O ocenie z zachowania ucznia z orzeczong niepetnosprawnos$cig decyduje
wychowawca po konsultacji z zespotem nauczycieli uczacych w danej
klasie.

Tryb odwotawczy od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni po dokonanej
klasyfikacji a w przypadku sytuacji czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty wynikajacego z sytuacji losowej, w postaci skanu
podpisanego pisma odwotawczego przestanego na adres poczty
elektronicznej szkoty.

2) System przyznawania punktow z zachowania

ZACHOWANIA POZYTYWNE

Lp. | Zachowania uczniow Liczba punktéw  Czestotliwo$¢ Osoba
oceniania wpisujaca

1. |100% frekwencji w miesigcu  + 5 Raz na Wychowawca
na zajeciach dydaktycznych miesigc

2. |Praca w kotach +5 Na koniec Nauczyciel
zainteresowan, udziat w kazdego prowadzacy
zajeciach pozalekcyjnych miesigca

3. | Konkretne dzialania +2 Kazdorazowo Wychowawca
zwigzane z wypelnianiem
obowigzkoéw w samorzadzie
klasowym

4. | Konkretne dziatania +3 Kazdorazowo Opiekun
zwigzane z wypetnianiem samorzadu
obowigzkoéw w samorzadzie
szkolnym

5. | Wspdlorganizowanie +5 Kazdorazowo Organizator
uroczystos$ci i innych imprez
szkolnych

6. | Okolicznosciowe +5 Kazdorazowo Opiekun
reprezentowanie szkoty poza




10.

11.

12,

| jej murami

Praca na rzecz klasy lub
szkoty, np. przygotowanie
gazetki §ciennej, pomoc w
bibliotece, wzorowe
wykonywanie obowigzkow
dyzurnego, réznorodna
pomoc nauczycielowi,itp.)
Udziat w konkursach
przedmiotowych —
kuratoryjnych:

+3

etap szkolny
etap rejonowy
etap wojewddzki
laureat

coow

Udziat w szkolnych
konkursach, zawodach
sportowych i innych:

etap szkolny

etap rejonowy
etap wojewddzki
etap ogolnopolski

oo o

Praca na rzecz spotecznosci | + 5

lokalnej (wolontariat)

Udzial w zbiorkach +3
surowcow wtdrnych oraz

innych akcjach

organizowanych na terenie

szkoty (nakretki, makulatura,
fanty na kiermasz, baterie,

itp.) oraz inne dzialania
proekologiczne.

Kulturalne zachowanie sie w | +3
szkole 1 poza nig, np. podczas
wycieczek; prezentowanie
zachowan godnych

nasladowania, np. pomoc

oo

oo o

+5
+10
+ 15
+ 20

+5
+10
+15
+ 20

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Kazdorazowo

Wychowawca
lub
nauczyciel
przedmiotu

Nauczyciel
prowadzacy

Nauczyciel
prowadzacy

Opiekun

Opiekun

Wychowawca



| kolezenska

13. | Obowigzkowos¢ i +3 Co miesigc Wychowawca
systematyczno$¢ w nauce
(rowniez podczas zdalnej)

ZACHOWANIA NEGATYWNE

Lp. | Zachowania uczniow Liczba punktéw | Czestotliwos¢ Wystawiajacy
] oceniania ocene
1. |Niewlasciwe zachowanie -2 Kazdorazowo Nauczyciel
podczas lekcji przedmiotu

(przeszkadzanie, jedzenie i
picie, zucie gumy, uzywanie
telefonu itp.)

2. | Wulgarne stownictwo -3 Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

3. | Zasmiecanie otoczenia -2 Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

4. | Aroganckie zachowanie w Od-5 do -10 Kazdorazowo Kazdy
stosunku do nauczycieli, nauczyciel

innych pracownikow szkoty,
réwniez w trakcie wyjazdow
(niewlasciwe komentarze,
gesty, wydawanie
niewtasciwych, obrazliwych
odgltosow, brak reakcji na
ustne upomnienia
zaprzestania dziatan

niepozadanych)
5. | UmysSlne niszczenie mienia  Od-5 do -10 Kazdorazowo Kazdy
szkoty, zabrudzenie, np. nauczyciel

niszczenie stolikow
lekcyjnych, krzeset, pisanie
po Scianach, tawkach, w
toaletach itp.; umys$lne
niszczenie cudzej wlasnosci

6. |Stroj lub wyglad niezgodny -2 Kazdorazowo Kazdy

ze Statutem Szkoty, np. nauczyciel
noszenie w szkole na gtowie

czapki, kaptura; zbyt




10.

11.

odstoniete czesci ciata (biust,
brzuch, posladki)

Oszukiwanie (w tym -5
Scigganie), oklamywanie
nauczyciela lub innego
pracownika szkoty (rowniez
podczas nauki zdalnej)

Niszczenie 1 falszowanie -10
dokumentow,

usprawiedliwien

Samowolne wychodzenie -10

poza teren szkoly w czasie
przerw lub lekcji oraz
samowolne oddalanie si¢ od
grupy w czasie
zorganizowanego wyjscia, w
tym takze po przyjezdzie do
szkoly 1 przed odjazdem do
domu (dotyczy osob
dowozonych)

Stwarzanie sytuacji Od-5do-15
zagrazajacych zdrowiu i
bezpieczenstwu,
uczestniczenie w nich;
zastraszanie, nasSmiewanie
sig, szydzenie, przemoc
psychiczna i fizyczna; agresja
stowna w stosunku do
rowiesnikow, nauczycieli 1
innych pracownikow szkoty;
wnoszenie na teren szkotly
przedmiotéw zagrazajacych
zdrowiu i zyciu oraz ich
uzywanie; wytudzanie
pieniedzy, kradziez lub udziat
w tym procederze.

Picie alkoholu/zazywanie - 20
narkotykow oraz
przynoszenie do szkotly
alkoholu czy narkotykow.

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel



12.

13.

14,

Palenie papierosow lub ich -10
posiadanie.

Towarzyszenie osobom -5
pijacym/zazywajacym

narkotyki /odurzajagcym
si¢/palagcym papierosy na

terenie szkoty 1 poza nig.

Przejawy zachowan -15
nieakceptowanych

spolecznie, ktore naruszajg
godnos¢ 1 wolno$¢ cztowieka,

jego dobra osobiste:

nagrywanie filmow, robienie

zdje¢ 1 publikowanie ich lub
przekazywanie innym — bez

zgody zainteresowanego;
szkalowanie, oczernianie,
wyzywanie; podburzanie do
negatywnych zachowan,

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

Kazdorazowo Kazdy
nauczyciel

mobingu, itp.)
15. | Samowolne opuszczenie -10 za kazda Kazdorazowo Nauczyciel
zajec lekeyjnych. godzing przedmiotu
lub
wychowawca
16. | Nieusprawiedliwione -3 za kazda Wychowawca
nieobecnosci 1 spdzZnienia godzing
-1 za kazde
spOznienie

(Rodzic lub opiekun prawny
ucznia ma obowigzek
usprawiedliwi¢ nieobecnos¢ i
spoznienie dziecka w szkole
do konca 1. tygodnia
kolejnego miesigca)

3) Szczegodtowa punktacja ocen zachowania

a) Na poczatku kazdego miesigca uczen otrzymuje 10 punktow, co jest
rOwnowartoscig oceny dobrej z zachowania. W ciggu danego miesigca
swoim zachowaniem uczen przyczynia si¢ do zwigkszenia lub



zmniejszenia liczby punktdéw, a tym samym uzyskania odpowiedniej
oceny z zachowania za miesigc. I tak:

Liczba punktéw Ocena
+20 1 wiecej 6
+19 - +15 5
+14 - +10 4
+9 - +5 3
+4-0 2
punkty ujemne 1

b) Oceng potroczng i koncoworoczng z zachowania wystawia si¢ jako
srednig wazong na podstawie ocen miesigcznych oraz samooceny
ucznia, oceny klasy i oceny wychowawcy (§rednia wazona z 8 ocen
czastkowych).

c) Wagi ocen z zachowania:

Ocena Waga
Ocena miesigczna obliczonana |5
podstawie punktow

Samoocena ucznia 3
Ocena klasy 3
Ocena wychowawcy 5

d) Oceng poétroczng i roczng z zachowania wystawia wychowawca na
podstawie $sredniej wazone;:

Ocena Srednia wazona z zachowania
Wzorowa 5,20 1 wiecej

Bardzo dobra 5,19 — 4,65

Dobra 4,64 — 3,65

Poprawna 3,64 —2,65

Nieodpowiednia 2,64 — 1,65

Naganna 1,65 1 mniej

4) Zastrzezenia

a) W wyjatkowych sytuacjach losowych, np. podczas nauczania
indywidualnego lub pobytu dziecka w sanatorium, wychowawca
ma prawo ustali¢ miesigczng ocen¢ z zachowania, nie biorac pod
uwage punktacji.



b) Uczen, ktory otrzyma nagane dyrektora szkoly, nie moze otrzymac
oceny zachowania wyzszej niz ,,niecodpowiednia” za dany semestr,
bez wzgledu na $rednig wynikajacg z ocen czastkowych.

c) Uczen, ktory otrzyma upomnienie dyrektora szkoty, wychowawcy
klasy, nie moze otrzyma¢ oceny zachowania wyzszej niz ,,dobra”
za dany semestr, bez wzgledu na S$rednig wynikajaca z ocen
czastkowych.

d) Oceny wzorowej nie moze uzyska¢ uczen, ktory w semestrze
posiada na koncie maksymalnie 5 pkt. ujemnych.

e) Uczen posiadajacy w semestrze 10 pkt. ujemnych nie moze miec
sprawowania bardzo dobrego.

f) Uczen posiadajacy w semestrze 30 pkt. ujemnych nie moze miec
zachowania dobrego.

g) Za szczegodlne osiagniecia, m.in. state reprezentowanie szkoty, np.
w poczcie flagowym, w konkursach przedmiotowych, zawodach,
akademiach, wuroczysto$ciach okoliczno$ciowych wychowawca
moze ustali¢ oceng wyzsza od tej, ktora wynika z punktacji
semestralnej, z zastrzezeniem, ze uczen nie posiada wigce], niz 5
pkt ujemnych w semestrze.

5) Ocenianie zachowania podczas nauczania zdalnego

a) Codzienna aktywno$¢ 1 obowigzek uczniow w postaci logowania si¢ w
dzienniku elektronicznym Vulcan lub innej zasugerowanej przez
nauczyciela danego przedmiotu platformie maja wplyw na punktowy
system zachowania i ocen¢ z zachowania na koniec okresu/roku. W
szczegolnosci oceniane 1 punktowane s3g dziatania takie jak:
systematycznos$¢ logowania si¢ 1 aktywno$¢ uczniow na platformie
edukacyjnej; utrzymywanie kontaktu, w tym szczegOlnie kontaktu
elektronicznego, z nauczycielami wg uzgodnien 1 przyjetych form, np.:
dziennik elektroniczny, e-mail, platforma do nauki zdalnej;
wykonywanie zalecef, ¢wiczen 1 zadan polecanych przez nauczyciel;
samodzielnos¢ wykonywania zadan zleconych przez nauczycieli
(udowodnienie plagiatu bedzie niosto za sobg konsekwencj¢ w postaci
punktéw ujemnych); terminowe wykonywanie zadan i1 ¢wiczen oraz
przesytanie ich rozwigzan do biezacej oceny przez nauczyciela;
wykazywanie kreatywnosci, aktywnosci, inicjatywy, checi wspolpracy,
w tym szczegoOlnie podejmowanie dziatan edukacyjnych z wlasnej
inicjatywy; wykazywanie si¢ wytrwatoscig, tworczym podejsciem do
rozwigzywania problemow, motywacja do pracy; podejmowanie prob
samooceny; dzielenie si¢ zdobyta wiedzg 1 umiejetnosciami z innymi
droga elektroniczng; stosowanie si¢ do zasad dotyczacych zachowania,



postgpowania 1 bhp w czasie epidemii zalecanych przez organy
panstwa.

6) Postanowienia koncowe

a) W przypadku miesiecy o matlej liczbie zaje¢ dydaktycznych, np. ferie,
dyrektor moze podja¢ decyzje o wystawieniu oceny miesi¢cznej na
podstawie sumy punktéw z dwdch miesigcy.

b) Punktowy System Oceniania Zachowania Ucznia jest dostepny do wgladu
nauczycieli, ucznidéw i ich rodzicow (opiekunéw prawnych) na stronie
internetowe]j szkoty, w bibliotece szkolnej i pokoju nauczycielskim.

c) Wszelkie zmiany w Punktowym Systemie Oceniania Zachowania Ucznia
w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Staszowie muszg zosta¢ zatwierdzone przez Rad¢ Pedagogiczna.
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W ROZDZIALE 2 § 15 ust. 5 nadaje si¢ brzmienie:
5. Rodzice informujg wychowawce oddziatu o nicobecnosci dziecka w Szkole, a
po powrocie ucznia na zajecia, usprawiedliwiaja jego niecobecnos$¢ do konca
biezacego miesigca.

83

Wykonanie uchwaty powierza si¢ dyrektorowi szkoty.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej



