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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1.

Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie:

1.

1)
2)
3)

4)

5)

6)

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r.
poz. 59);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe
prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oS§wiaty (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1943 ze zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne
Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r.
Nr 120, poz. 526 ze zmianami);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r.
w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908);
Innych aktéw wykonawczych do ustaw.

§ 2.

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)

8)

Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkot¢ Podstawowa nr 2
im. Ignacego Jana Paderewskiego w Staszowie z siedzibg w Staszowie
przy ulicy Niepodlegtosci 4;

Dyrektorze Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Publicznej
Szkoty Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Staszowie;

radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Staszowie;

ustawie - nalezy przez to rozumieé¢ ustawe Prawo oswiatowe z dnia
14 grudnia 2016 roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Publicznej Szkoty
Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego w Staszowie;
uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty podstawowe;j;
rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw, a takze prawnych
opiekunoéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepcza
nad dzieckiem;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktoremu opiece
powierzono oddziat w Szkole;



9) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow
pedagogicznych Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana
Paderewskiego w Staszowie;

10) pracownikach - nalezy przez to rozumieé¢ pracownikow
pedagogicznych 1 niepedagogicznych Publicznej Szkoly Podstawowe;j
nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego w Staszowie;

11) radzie rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ rad¢ rodzicow Publiczne;j
Szkoty Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego

w Staszowie;

12) Samorzadzie - nalezy przez to rozumie¢ samorzad uczniowski
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Staszowie;

13) obwodzie Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ obszar okreslony
odrgbnymi przepisami przez organ prowadzacy Szkote;

14) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumieé
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty;

15) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Gming Staszow;

16) obstudze finansowo - ksiggowej - nalezy przez to rozumie¢ ksiegowos¢
Publicznej Szkoty Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Staszowie.

§ 3.

1. Szkota ma siedzibe w Staszowie przy ul. Niepodlegtosci 4.

2. Szkota uzywa pieczeci:

1) urzgdowych okraglych - duzej i matej z godlem panstwa i napisem
w otoku: ,,Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Ignacego Jana
Paderewskiego w Staszowie”;

2) podtuznej z napisem: ,,Publiczna Szkota Podstawowa nr 2 im. Ignacego
Jana Paderewskiego w Staszowie, 28-200 Staszow,
ul. Niepodlegtosci 4, tel. (15) 864 41 497;

3) podtuznej z napisem: ,Rada Rodzicow przy Publicznej Szkole
Podstawowej nr 2 im. Ignacego Jana Paderewskiego w Staszowie,
28-200 Staszow, ul. Niepodleglosci 47;

4) tarczowej z napisem umieszczonym w tle tarczy: ,,Samorzad
Uczniowski przy PSP nr 2 im. I. J. Paderewskiego w Staszowie”.

3. Szkota uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami
znajdujacymi si¢ w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym
wykazem akt.

4. Wymienione w ust. 2 1 3 pieczgci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby
do tego upowaznione.



=

§ 4.

Szkota jest jednostkg budzetowa.

Podstawa gospodarki finansowej Szkoty jest roczny plan dochodow
1 wydatkow.

W Szkole tworzy si¢ rachunek bankowy wyodrebniony dla dochodéw
wilasnych i rachunki pomocnicze.

Szkota zapewnia obstuge administracyjng i finansowo-ksiegowa dochodow
wiasnych.

Dochodami wtasnymi dysponuje zgodnie z rocznym planem Dyrektor
Szkoty.

Zrédta dochodéw wiasnych, ich przeznaczenie oraz szczegdlowe zasady
gospodarki finansowej Szkoty regulujg odrebne przepisy.

ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoly

§5.

. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepiséw prawa o§wiatowego
oraz uwzgledniajace program  wychowawczo-profilaktyczny — Szkoty,
obejmujacy tresci 1 dzialania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidw oraz tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane
do potrzeb rozwojowych  ucznidow, przygotowane w  oparciu
o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb 1 probleméw wystepujacych
w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow.
Szkota w szczegolnosci realizuje nastepujace cele:

1) zapewnia uczniom warunki umozliwiajagce pelny rozwdj umystowy,
moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami,
mozliwos$ciami  psychofizycznymi w  warunkach poszanowania
ich godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznanioweyj;

2) wprowadza uczniow w $wiat kultury, sztuki i nauki wybranych
dyscyplin na poziomie umozliwiajacym dalsze ksztalcenie,
zapewnienie uczniom warunkow umozliwiajacych zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
Szkotly oraz ztozenia egzaminu koncowego;

3) wyposaza ucznidow w wiedze 1 umiejetnosci stosownie do ich rozwoju
1 zdolnosci;

4) ksztaltuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci
w zyciu spolecznym i1 odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

5) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiej¢tnosci poprawnego
1 swobodnego wypowiadania si¢, czytania i pisania, wykonywania
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elementarnych dzialan arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi
narzgdziami 1 ksztattowania nawykow spolecznego wspotzycia;

6) zapewnia warunki do  harmonijnego  rozwoju  fizycznego
1 psychicznego oraz zachowan prozdrowotnych;

7) stwarza przyjazng atmosfer¢ 1 pomaga dziecku w dobrym
funkcjonowaniu w spotecznos$ci szkolnej;

8) ksztaltuje potrzeby i umiejetnosci dbania o wilasne cialo, zdrowie
1 sprawno$¢ fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia
fizycznego, psychicznego i duchowego;

9) rozwija poznawcze mozliwosci uczniow tak, aby mogli oni przechodzic¢
od dziecigcego do bardziej dojrzatego 1 uporzadkowanego rozumienia
Swiata;

10) rozwija wrazliwosci moralne 1 estetyczne wuczniéw, otwartosé
na poglady 1 potrzeby innych ludzi;

11) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie
kulturalne wspolnoty lokalne;;

12) rozwija w uczniach umiej¢tno$¢ poznawania siebie oraz otoczenia
rodzinnego, spotecznego, kulturowego, technicznego i przyrodniczego
dostepnego doswiadczeniu ucznia, przyjmowania odpowiedzialnosci
za siebie i innych;

13) ksztattuje u ucznidow postawe przedsigbiorczosci, innowacyjnosci
1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

14) rozbudza potrzeb¢ korzystania z dziet mysli ludzkiej i dobr kultury,
rozwija wrazliwo$ci estetyczne oraz zdolnoSci twoérczego myslenia,
zacheca uczniow do samoksztatcenia;

15) ksztattuje  racjonalne  podejscie  do  problemoéw  Zyciowych
1 umiejetnosci ich rozwigzywania;

16) ksztattuje u ucznidow postawy sprzyjajace ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takie jak:

a) uczciwos¢, wiarygodno$é, odpowiedzialnosc, wytrwatosc,

b) poczucie wlasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,

C) ciekawo$¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsigbiorczose,

d) kultura osobista, gotowos$¢ do uczestnictwa w kulturze,

e) podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej,

f) postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur
I tradycji.



§ 6.

1. Szkota realizuje  wymienione cele poprzez podjecie zadan

Zz uwzglednieniem optymalnych warunkow rozwoju i1 potrzeb uczniow,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji 1 ochrony zdrowia w czasie
zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia Szkoty poprzez: realizacja podstawy
programowej, ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zaje¢¢, prace z uczniem
zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych, realizacje
programow rozwijajacych zainteresowania UCznia;

2) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka, umozliwia rozwijanie
zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych zapewnia opieke
I wspomaga W rozwoju dzieci w przyjaznym, bezpiecznymi zdrowym
srodowisku, w poczuciu wiezi z rodzing,

3) dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do psychofizycznych
mozliwos$ci uczniow,

4) sprawuje  opiek¢ nad uczniami zgodniec =z ich potrzebami
i mozliwosciami Szkoly w szczegdélnoSci poprzez: dobrowolne
i nieodptatne udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczgszczania
do szkoly, udzielanie pomocy uczniom znajdujagcym si¢ w trudnej
sytuacji materialnej lub losowej;

5)stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci,
podejmowania odpowiedzialno$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie,
do indywidualnego 1 grupowego dzialania na rzecz innych,;

6) prowadzi dzialalno$¢ wychowawczg 1 zapobiegawczg wsrod dzieci
1 mtodziezy zagrozonych uzaleznieniem, realizowang w szczego6lnosci
przez: diagnozowanie zagrozen zwigzanych z uzaleznieniem, wspotprace
z rodzicami dzieci zagrozonych uzaleznieniem, informowanie
1 przygotowywanie nauczycieli 1 rodzicow do przeciwdzialania
uzaleznieniom, realizacje programoéw profilaktycznych;

7)wyznacza nauczyciela - wychowawce dla kazdego oddziatu,
ktory sprawuje opieke wychowawcza nad kazdym uczniem,
a w szczeg6lnosci zobowigzujgc wychowawce do realizacji ,,Klasowego
programu wychowawczo - profilaktycznego™;

8) sprawuje szczego6lng opieke nad uczniami rozpoczynajagcymi nauke
w klasach pierwszych, w ktorych wychowawcy w pierwszych dniach
wrzesnia przeprowadzajg zajecia majace na celu: zaznajomienie uczniow
z pomieszczeniami Szkoty, zasadami bezpieczenstwa 1 higieny
na jej terenie oraz najblizszej okolicy, dotyczacymi bezpiecznego
poruszania si¢ po drogach;



9) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglgdnieniem obowigzujacych
w Szkole przepisOw bezpieczenstwa i higieny pracy:

a) organizujgc szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikow
Szkoty, w tym w zakresie udzielania pierwszej pomocy w naglych
wypadkach,

b) zapewniajac opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne
1 pozalekcyjne, w tym nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo,

C) zapewniajac opieke uczniom korzystajacym ze Swietlicy,

d) wyznaczajac pracownikow dyzurujacych podczas przerw wedlug
ustalonego harmonogramu dyzurow,

e) zapewniajac opieke podczas zaje¢ poza terenem Szkoly zgodnie
z obowigzujacym regulaminem w tym zakresie,

f) zwickszajac  poziom  bezpieczenstwa  ucznidw  poprzez
zainstalowany system monitoringu w budynku i wokot niego;

10) podejmuje dziatania wychowawczo - profilaktyczne obejmujgce
promocj¢ zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, profilaktyke,
interwencje kryzysowe, terapie, korekte zachowan
oraz przeciwdzialanie, a takze redukcje agresji 1 przemocy, dzialania
te realizowane sg poprzez:

a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami,

b) udzial uczniow w programach i przedsigwzigciach promujacych
zdrowy styl zycia,

C) udziatl uczniow w zajeciach profilaktycznych na temat uzaleznien,
przemocy, demoralizacji, w tym organizowanych przy wspotudziale
specjalistow z zewnatrz,

d) podejmowanie tej tematyki oraz edukacji prawnej uczniow
ukierunkowanej na u$wiadomienie im instrumentéw prawnych
mozliwych do wykorzystania wobec ucznidow zagrozonych
demoralizacjg 1 popetniajacych czyny zabronione podczas godziny
z wychowawca,

e) sprawne i szybkie podejmowanie dzialan interwencyjnych,
udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i sprawcom zdarzen,

f) diagnoze¢ zagrozen zwigzanych z uzaleznieniami, przemoca, agresja
I dziatania zapobiegawcze tym zjawiskom,

g) wspotpracg Szkoly =z instytucjami wspierajgcymi dzialania
profilaktyczne,

h) zabezpieczenie  szkolnej  sieci  komputerowej  programem
chronigcym dostep do niepozadanych tresci;

11) stwarza warunki do rozwoju wyobrazni oraz ekspresji plastycznej,
muzycznej i ruchowey;

12) stwarza uczniom warunki do nabywania i utrwalania wiedzy
1 umiejetnosci;



13) wspotdziata z rodzicami wspomagajac wychowawcza rolg rodziny;
14) ksztattuje patriotyzm i wzmacnia postawy obywatelskie;
15) zapobiega przejawom dyskryminacji,
16) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej poprzez:
a) organizowanie 1 udzial spotecznosci szkolnej w uroczystos$ciach
z okazji Swiat panstwowych 1 religijnych,
b) eksponowanie I szanowanie symboli narodowych
w pomieszczeniach szkolnych,
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow
ucznidéw,
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzanie
w zycie kulturalne wspolnoty lokalnej,
e) poznawanie  dziedzictwa  kultury  narodowej  postrzeganej
w perspektywie kultury europejskiej,
f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii
1 czasOw wspotczesnych.

§7.

1. Zadania okreslone w § 6 Szkola wypehia, organizujac edukacje¢ w ramach
podstaw programowych, przyjetych programow edukacyjnych, programu
wychowawczo-profilaktycznego oraz szkolnego zestawu programow
nauczania, szkolnego zestawu podrecznikow 1 planow nauczania okreslonych
wlasciwymi przepisami, a takze poprzez nauke przedmiotéw dodatkowych,
ksztalcenie specjalne, udziat dzieci w zajeciach wyréwnawczych, zajeciach
pozalekcyjnych,  wycieczkach  edukacyjnych, seansach  filmowych,
spektaklach teatralnych, koncertach, spotkaniach z wybitnymi ludzmi
oraz poprzez wspOlprace ze szkotami europejskimi.

2. Szkota, organizujac edukacj¢ dzieci, uwzglednia =zasady oceniania
wewnatrzszkolnego, optymalne warunki rozwoju ucznia, zasady
bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia.

§ 8.

1. W zakresie dziatalno$ci wychowawczej Szkota w szczegolnosci:
1) wuczy szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spotecznego,
przygotowuje do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej 1 panstwie;
2) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia
sprawiedliwosci;
3) ksztaltuje postawy patriotyczne;
4) rozwija samodzielnos$¢ oraz odpowiedzialno$¢ za siebie i innych;



5)

6)

7)
8)

9)

szanuje indywidualno$¢ uczniow oraz ich prawo do wlasnej oceny
rzeczywistosci w ramach przyjetych norm postepowania;

upowszechnia zasady promocji i ochrony zdrowia poprzez zapewnienie
odpowiednich warunkow nauki, ksztaltowanie ws$rod uczniow
odpowiedzialno$ci za zdrowie, propagowanie zdrowego stylu zycia
oraz edukacje prozdrowotng i1 ekologiczna;

wdraza do dyscypliny 1 punktualnos$ci, wpaja zasady kultury zycia
codziennego;

ksztalci 1 rozwija umiej¢tnos¢ bezpieczneg0 uczestnictwa w ruchu
drogowym;

uczy poszanowania symboli narodowych, tradycji wlasnego narodu,
jego kultury, literatury 1 jezyka przy jednoczesnym otwarciu
na wartosci kultur Europy 1 $wiata.

2. Szkota wspomaga wychowawcza rol¢ rodziny, realizujgc program
wychowawczo-profilaktyczny oraz zapewnia pomoc pedagoga.

§9.

1. Szkota realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow
1 potrzeb S$rodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych w Szkole
ogolnych przepisow bezpieczenstwa 1 higieny, posiadanych mozliwosci
a w szczegblnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

zapewnia uczniom oraz pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki
pracy i nauki w czasie pobytu w szkole, jak rowniez podczas zajec
obowigzkowych 1 nieobowigzkowych organizowanych przez Szkole
poza jej terenem;

organizuje zajecia obowigzkowe, nieobowigzkowe, pozalekcyjne
zgodne z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami, za przestrzeganie
ktorych odpowiedzialny jest nauczyciel organizujacy
| przeprowadzajacy zajecia;

zapewnia zgodnie z obowigzujagcymi przepisami organizacje,
w tym opieke nad uczniami w trakcie organizowanych przez Szkote
krajoznawstwa i turystyki, imprez sportowych, i innych zajec
poza terenem Szkoty;

organizuje dyzury nauczycieli w Szkole oraz na posesji szkolnej
zgodnie z ,,Regulaminem dyzur6w nauczycieli”;

dba o bezpieczenstwo ucznidw i chroni ich zycie rowniez poprzez:

a) zapoznanie ucznidow z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przepisami przeciwpozarowymi na zaj¢ciach przedmiotowych,
godzinach z wychowawca,

b) udzielanie pomocy uczniom i zawiadamianie rodzicOw
o zaistnialych problemach zdrowotnych dziecka w Szkole,
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C) zapewnienie uczniom pobytu w Szkole w warunkach
dostosowanych do ich stanu zdrowia, stosowanej diety i rozwoju
psychofizycznego,

d) szkolenie pracownikéw Szkoty w zakresie bhp i1 zasad udzielania
pierwszej pomocy w naglych wypadkach,

e) racjonalne planowanie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

f) stosowanie zasad ergonomii w organizacji pracy Szkoty,

g) zwigkszenie  poziomu  bezpieczenstwa  uczniOw  poprzez
zainstalowany system monitoringu w budynku Szkoty i wokoét
niego,

h) zapewnienie profilaktycznej opieki zdrowotnej.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega na:
1) realizacji zadan wychowania komunikacyjnego;
2) zapewnieniu dzieciom z klas I - 111, a w szczegélnych wypadkach z klas

IV - VIII pobytu w $wietlicy szkolnej;

3) umozliwieniu uczniom korzystania ze stotowki szkolnej;
4) zapewnieniu uczniom pomocy pedagoga i doradcy zawodowego;
5) wlasciwym oznakowaniu ciggow komunikacyjnych i umieszczeniu

w widocznym miejscu planu ewakuacji Szkoty;

6) przeprowadzaniu probnych alarméw ewakuacyjnych w budynku Szkoty.
3. Obowigzki opickunow podczas stosowanych form krajoznawstwa i turystyki
organizowanych przez Szkole okreslajg odrgbne przepisy.
4. Plan dyzuréw nauczycielskich opracowuje zespot nauczycieli, a zatwierdza
Dyrektor Szkoty.

§ 10.

1. W Szkole organizowana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna polegajaca

na:
1)
2)

3)

4)

5)

diagnozowaniu srodowiska oraz potrzeb ucznia;

wspotpracy nauczycieli z rodzicami, pedagogiem, poradnig
psychologiczno - pedagogiczng, instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny;

opracowaniu 1 wdrazaniu przez zespoly nauczycieli indywidualnych
programéw edukacyjno-terapeutycznych dla uczniow 0 specjalnych
potrzebach edukacyjnych;

wspieraniu rodzicow w dzialaniach wyré6wnujacych szanse edukacyjne
ucznidOw oraz rozwigzywaniu probleméw wychowawczych;
podejmowaniu  dzialan =~ wychowawczych 1 profilaktycznych
wynikajacych z programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty.

2. Pomocg psychologiczno - pedagogiczng obejmuje si¢ uczniow:
1) z niepelnosprawnoscia;
2) z niedostosowaniem spolecznym;
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3) z zagrozeniem niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzeniami zachowania lub emocji;

5) ze szczegbdlnymi uzdolnieniami;

6) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢;

7) z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

8) z chorobami przewlektymi;

9) w sytuacjach kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzeniami edukacyjnymi;

11)z zaniedbaniami $rodowiskowymi zwigzanymi z sytuacja bytowa
ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i1 kontaktami
srodowiskowymi;

12) z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z réznicami kulturowymi
lub ze zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych
z wczesniejszym ksztatceniem za granicg.

3. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa
si¢ we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz

rodziny i dzieci.

4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia

Z uczniem;

4) poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) pielegniarki szkolnej;

6) pomocy nauczyciela;

7) asystenta nauczyciela;

8) Dyrektora Szkoty;

9) pracownika socjalnego;

10) asystenta rodziny;

11) kuratora sgdowego;

12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych
na rzecz rodziny, dzieci 1 mtodziezy.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow,
a takze w formie:

1) zaj¢¢ rozwijajacych uzdolnienia - dla ucznidéw szczegoélnie
uzdolnionych, liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;
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6.

7.

2) zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych- dla uczniow majacych trudnosci
w nauce w szczegdlnosci w spelianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego
dla danego typu edukacyjnego, liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekroczy¢ 8 osob;

3) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno - kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami
1 odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnos$ciami
w uczeniu si¢, liczba uczestnikdéw tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla wucznidw =z zaburzeniami mowy,
ktore powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg
nauke, liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

C) rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych
zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniéw z dysfunkcjami
1 zaburzeniami utrudniajacymi funkcjonowanie spoteczne, liczba
uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 10;

4) warsztatow;

5) porad i konsultaciji;

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej;

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia - dla uczniéw, ktoérzy moga
uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajacych w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowac
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z odzialem szkolnym
1  wymagajag dostosowania organizacji 1 procesu hauczania
do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno - pedagogiczng informuje
si¢ rodzicOw ucznia.

Udziat ucznia w formach pomocy psychologiczno - pedagogicznej trwa
do czasu ztagodzenia lub wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd
objecia ucznia tg forma pomocy.

. Wymiar godzin poszczegdlnych form wudzielania uczniom pomocy

psychologiczno - pedagogicznej Dyrektor Szkoty ustala, po uzgodnieniu
z organem prowadzacym Szkofe.

. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele

oraz specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju
prowadzonych zajec.

10. Szkota udziela uczniom 1 rodzicom pomocy psychologiczno

- pedagogicznej przy wspotudziale poradni:
1) na wniosek rodzicow kieruje na badania uczniéw:
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegodlne uzdolnienia;
2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach;
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3) na podstawie opinii poradni Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej, moze zezwoli¢ na indywidualny program
lub tok nauki;

4) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzystac¢ z porad psychologdéw
1 pedagogobw, uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych,
terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

12. Szkota wspomaga rodzing w ramach swoich mozliwosci w sytuacjach
trudnych 1 kryzysowych wspotpracujac z dziatalnosci Osrodka Pomocy

Spoteczne;:
1) zglasza uczniow =z rodzin wymagajacych pomocy finansowej
I materialnej;

2) zwraca si¢ z prosba o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;
4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.
13. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodzg w konflikty
z prawem Szkota nawigzuje wspotprace z:
1) policja;
2) kuratorem sgdowym;
3) sadem d/s nieletnich;
4) innymi instytucjami i placowkami w zaleznoS$ci od sytuacji.

14. W Szkole organizuje si¢ zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia
1 zawodu, z planowaniem ksztalcenia 1 kariery zawodowej w celu
wspomagania  odpowiednio  uczniow w  podejmowaniu  decyzji
edukacyjnych, zawodowych wykorzystujac aktywne metody pracy.

§ 11.

1. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegolnych uzdolnien,
zainteresowan Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki.

2. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ udzielone po uplywie
co namniej roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach
- po $rodrocznej klasyfikacji ucznia w Szkole.

3. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztalci si¢ w zakresie
jednego, kilku Ilub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dla danej klasy, wedtug
programu dostosowanego do jego uzdolnief, zainteresowan i1 mozliwosci
edukacyjnych.

4. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki moga
wystgpic:

1) rodzice ucznia;
2) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne,
ktorych dotyczy wniosek - za zgoda rodzicow.
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5. Do wniosku dotacza sig¢:

1) opini¢ 0 predyspozycjach, osiggnieciach, potrzebach i mozliwo$ciach
ucznia;

2) opracowany przez nauczyciela prowadzacego zaje¢cia edukacyjne,
ktorych dotyczy wniosek, projekt programu, ktory ma realizowac
uczen.

6. Dyrektor Szkoty, po otrzymaniu wniosku i indywidualnego programu nauki,
zasiega opinii rady pedagogicznej oraz opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej.

7. W przypadku pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej Dyrektor Szkoty
zezwala w drodze decyzji administracyjnej na indywidualny program lub tok
nauki.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy
realizacj¢ w ciggu jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu
wigcej niz dwoch klas, wymagana jest takze pozytywna opinia organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkolq.

9. Odmowa udzielenia zezwolenia nastgpuje w  drodze decyzji
administracyjne;j.

10. Zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki udziela
si¢ na czas okreslony.

11. Zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki wygasa w przypadku:

1) uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu
klasyfikacyjnego;

2) zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow oswiadczenia o rezygnacji
z indywidualnego programu lub toku nauki.

12. Uczniowi, ktéremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki,
dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela
opiekuna 1 ustala zakres jego obowigzkow.

13. Decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy
kazdorazowo odnotowa¢ w arkuszu ocen.

14. Szczegodtowa organizacje indywidualnego programu lub tok nauki reguluja
odrgbne przepisy.

§ 12.

1. Uczniom, ktéorym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszezanie do Szkoty, organizuje si¢ nauczanie indywidualne w oparciu
0 orzeczenie poradni psychologiczno - pedagogicznej i wniosek rodzica.

2. Dyrektor Szkoty ustala, w uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkole,
zakres i czas prowadzenia indywidualnego nauczania.

3. Zajecia  indywidualnego nauczania sg prowadzone z  uczniem
przez nauczycieli Szkoty, ktorym Dyrektor Szkoty powierzy prowadzenie
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tych zajec, z tym ze prowadzenie zaje¢ indywidualnego nauczania z uczniami
klas 1 - III szkoly podstawowej powierza si¢ jednemu Ilub dwom
nauczycielom.
. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia,
w szczegoOlnosci w domu rodzinnym.
Szczegotowsa organizacje indywidualnego nauczania reguluja odrgbne

przepisy.
§ 13.

Kazdy oddziat powierza si¢ szczegoOlnej opiece wychowawcze] jednego
z nauczycieli uczacych w tym oddziale.
W miar¢ mozliwosci organizacyjnych Szkoty celem zapewnienia ciaglosci
pracy 1 jej skutecznosci wychowawca prowadzi oddzial powierzony
jego opiece wychowawczej przez okres nauczania obejmujacy odpowiednio:
1) klasy I - 11I;
2) klasy IV - VIII.
. Decyzje w sprawie obsady funkcji wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 14.

.W celu okreslenia w Szkole warunkow zapewniajagcych uczniom
bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg
oraz innymi przejawami patologii spolecznej ustala si¢ Scisla wspotpraca
przedstawicieli Szkoty z rodzicami ucznia w celu rozwigzywania problemow
zwigzanych z naruszeniem przez ucznia obowigzujacych w Szkole zasad.

. W przypadku zagrozenia zdrowia ucznia Szkota zapewnia mu podstawowa
opieke przedmedyczna.

. Policja do Szkoty wzywana jest w przypadku:

1) gdy zachowanie ucznia, pracownikow Szkoty lub innych razaco
zagraza bezpieczenstwu przebywajacym w Szkole 0sob;

2) znalezienia na terenie Szkoty substancji psychoaktywnych;

3) gdy istnieje podejrzenie, ze uczen lub inne osoby moga posiadacé
substancje psychoaktywne.

. W klasie, w ktorej dopuszczono si¢ ztamania obowigzujacych w Szkole zasad
wymienionych w ust. 1, prowadzone s3 dodatkowe dziatania o charakterze
profilaktycznym.

. Dziatania interwencyjne 1 profilaktyczne mogg by¢ prowadzone
przez pracownikow pedagogicznych Szkoty lub specjalistow zaproszonych
do Szkoty.

. Szczegotowe procedury postepowania w sytuacjach zagrozen okresla
»Strategia dziatan wychowawczych 1 zapobiegawczych oraz interwencyjnych
w Szkole”.
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§ 15.

. Rodzice 1 nauczyciele wspotdziatajg w sprawach wychowania 1 ksztatcenia

dzieci oraz wykonywania obowigzku szkolnego.

. Wspoéldziatanie odbywa si¢ poprzez:

1) zebrania ogo6lne Dyrektora Szkoty z rodzicami;

2) spotkania wychowawcow oddzialow z rodzicami w celu wymiany
informacji 1 dyskusji na tematy wychowawcze w ramach
obowigzkowych zebran rodzicéw z wychowawca klasy;

3) indywidualne spotkania rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca
oddziatu na wniosek jednej ze stron;

4) biezaca wymiang informacji poprzez dziennik elektroniczny.

. Rodzice majg prawo do:

1) znajomoS$ci podstawy programowej, przedmiotowych systemow
oceniania, zewngtrznych 1 wewnetrznych przepisow regulujacych prace
Szkoty;

2) uzyskiwania informacji na temat zachowania, postgpow i przyczyn
trudnosci w nauce swojego dziecka;

3) uzyskiwania informacji w sprawach wychowania i dalszej edukacji
dzieci, szczegdlnie od wychowawcy oddziatu 1 doradcy zawodowego;

4) skorzystania z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia dziecka
od nastepstw nieszczegsliwych wypadkow.

. Rodzice informujg Szkote¢ o zainteresowaniach wucznia, trudnos$ciach

wychowawczych oraz stanie jego zdrowia.

. Rodzice informujg wychowawce oddziatu o nieobecnosci dziecka w Szkole,

a po powrocie ucznia na zaje¢cia, usprawiedliwiajg jego nieobecnos¢ w ciggu

2 tygodni.

§ 16.

Obowigzek szkolny realizujg uczniowie zamieszkali poza jej obwodem
przyjmowani na podstawie odrebnych przepisow.

Szkota umozliwia uczniom dokonanie $§wiadomego wyboru dalszego
kierunku ksztalcenia.

§17.

. Szkota wspolpracuje z uczelniami, placowkami doskonalenia nauczycieli,
organizacjami pozarzadowymi.

. Szkota moze przyjmowac studentow szkdét wyzszych na praktyki
pedagogiczne.
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ROZDZIAL. 3
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 18.
1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.
§19.

=

Szkolg kieruje Dyrektor.
2. Dyrektor kieruje Szkota z pomoca wicedyrektorow oraz os6b zajmujacych
inne stanowiska kierownicze.

§ 20.

Kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki jest rada pedagogiczna.

§ 21.
W Szkole funkcjonuje samorzad uczniowski oraz rada rodzicow.
§22.

1. Dziatajace w Szkole organy wzajemnie si¢ informuja o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnos$ci.

2. Celem stworzenia warunkow do wspotdziatania, o ktérych mowa
w ust. 1, Dyrektor Szkoty organizuje spotkania z rada pedagogiczna,
prezydium rady rodzicow, samorzadem uczniowskim.

§ 23.

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dzialajacymi w Szkole
organami oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju
sprawach nalezy do Dyrektora Szkoty.

§ 24.

1. Stanowisko Dyrektora Szkoly powierza i odwotuje z niego organ
prowadzacy szkofe.
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2.

Kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly wytania si¢ w drodze konkursu.
Postgpowanie w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, okreslaja odrebne

przepisy.
§ 25.

Dyrektor Szkoly w szczegolnosci:

1) planuje, organizuje, Kkieruje 1 nadzoruje dziatalnos¢ Szkoly
oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach
ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty
I ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjna, finansows i gospodarcza obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkofe;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczeg6lnych;

8) wspodldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji  praktyk
pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 Innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajagcych z orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia;

11) wspolpracuje z pielegniarka szkolng, sprawujaca profilaktyczng opieke
zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia imig, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniow
w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty. Skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii samorzadu
uczniowskiego.

Przepis z ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym,
ktéry w uzasadnionych przypadkach na wniosek Dyrektora Szkoly moze
zosta¢ przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty.

Dyrektor Szkoty wystepuje do kuratora o$wiaty 2z wnioskiem
o przeniesienie ucznia do innej szkoty po wyczerpaniu, w stosunku
do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan wychowawczych
zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga szkolnego, Dyrektora
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Szkoly, instytucje wspolpracujace ze szkola, poradnie specjalistyczne,

policje, kuratora, opiekuna rodziny 1 innych.

Przypadki, w ktoérych Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ do kuratora o§wiaty

o przeniesienie ucznia do innej szkoty, to w szczegolnosci:

1) uczen naraza siebie lub innych na niebezpieczenstwo,
a podejmowane  $rodki zaradcze nie  zmniejszajg  tego
niebezpieczenstwa lub nie przynoszg spodziewanych efektow;

2) zachowanie ucznia wptywa wyjatkowo demoralizujaco na innych
uczniow;

3) uczen razaco narusza zasady wspoélzycia spolecznego, a zachowanie
ucznia wykracza poza ustalone normy spoteczne;

4) wszelkie dziatania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia
I jego rodziny, wielokrotnie podejmowane, udokumentowane,
nie przynoszg poprawy w obszarze zagrozen dla zdrowia 1 zycia;

5) inne wystgpujace przypadki, powodujagce zagrozenie dla zycia
I zdrowia uczniéw oraz pracownikow Szkoty.

§ 26.

Dyrektor Szkoty jest kierownikiem =zaktadu pracy dla zatrudnionych
w Szkole pracownikéw, decyduje w szczegolnosci w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
pracownikom Szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczen, nagrod innych wyréznien dla pracownikow
Szkoty.

Dyrektor Szkolty w  wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje
z pracownikami, rodzicami i uczniami.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoly zastepuje go wicedyrektor,
a w przypadku jego nieobecnosci - inny nauczyciel Szkoty wyznaczony
przez organ prowadzacy szkofe.

§ 27.

W sktad rady pedagogicznej wchodzg Dyrektor Szkoly 1 wszyscy
nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udzial, z glosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym  jest  dziatalnos¢  wychowawcza lub  rozszerzanie
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1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej i opiekunczej
Szkoty.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie nauki w zwiagzku z klasyfikowaniem
1 promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.
Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzacego Szkote
lub co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
Przewodniczacy rady pedagogicznej prowadzi i przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich
jej cztonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady
pedagogiczne;.
Dyrektor Szkotly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.
Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow;
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;
6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego,
w tym sprawowanego nad szkola przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

10. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad =zajeé
edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora Szkoty 0 przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyroznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydziatlu nauczycielom
statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
I opiekunczych;

5) powierzenie stanowiska Dyrektora Szkoty kandydatowi ustalonemu
przez organ prowadzacy Szkote;

6) powierzenie innych  stanowisk  kierowniczych ~w  Szkole
oraz odwotywanie z tych stanowisk;
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16.

17.

18.

19.
20.
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7) ustalenie w roku szkolnym dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno - wychowawczych.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktérych mowa
w ust.8, niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoty niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii
organu prowadzacego Szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty albo jego zmian.
Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.
W  przypadku wystgpienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomic¢ o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciagu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.
Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykla wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.
Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosci, ktory okresla
szczegotowo zasady jej pracy.
Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej,
ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze
pracownikow Szkoty.

§ 28.

W Szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.
W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu z kazdej rady
oddzialowej, wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow
uczniow danego oddziatu.
W wyborach do rady rodzicow jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ we wrzesniu, na pierwszym zebraniu rodzicow
w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla
w szczegolnosci:

1) wewngetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow Szkoty.
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Rada rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Szkoty i innych organéw
Szkoty, organu prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu
wychowawczo - profilaktycznego Szkoty;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
Szkoty.
W przypadku, gdy rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia
roku szkolnego nie uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie
programu wychowawczo- profilaktycznego Szkoty, program ten ustala
Dyrektor Szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora Szkoty obowigzuje
do czasu uchwalenia programu przez rade¢ rodzicow w porozumieniu z radg
pedagogiczna.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet.
Fundusze gromadzone przez rad¢ rodzicow moga by¢ przechowywane
na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow.
Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania
funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.
Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw oraz szczegotowe zasady
jej dziatalnosci okresla ,,Regulamin rady rodzicow”.

§ 29.

W Szkole dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu, ktore sg jedynymi
reprezentantami  ogétu  uczniow, okresla ,Regulamin  samorzadu
uczniowskiego”, uchwalany przez ogoét ucznidow w glosowaniu rownym,
tajnym i powszechnym.

Regulamin okresla warunki organizacyjne uchwalania ,,Regulaminu
samorzadu uczniowskiego” oraz wprowadzania w nim zmian.

,,Regulamin samorzadu uczniowskiego” nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz Dyrektorowi
Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegodlnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
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1) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescia,
celem i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce
I zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag
rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

. Podsumowanie dzialalnosci samorzadu uczniowskiego odbywa si¢ podczas

zebrania plenarnego rady pedagogicznej podsumowujacej prace w danym
roku szkolnym.

§ 30.

. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania

Z zakresu wolontariatu.

. Samorzad moze ze swojego sktadu wytonié¢ rade wolontariatu.
. Cele 1 zalozenia dzialalno$ci wolontariackiej to w szczegolnosci:

1) rozwijanie ws$rod milodziezy postaw otwartosci 1 wrazliwosci
na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z ideg wolontariatu,

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mlodym podejmowania dzialan pomocowych na rzecz
niepelnosprawnych, chorych, samotnych;

5) pomoc réwiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

6) wspieranie cickawych inicjatyw miodziezy, w tym kulturalnych,
sportowych itp.;

7) ukazywanie mlodziezy probleméw wspotczesnego $wiata, takich jak:
wojny, gtod, brak wody pitnej, niewola, handel ludzmi, niewolnicza
praca dzieci i innych;

8) promowanie zycia bez uzaleznien;

9) wyszukiwanie autorytetOw i pomoc W rozwijaniu zainteresowan
mitodziezy.

. Opickunem rady wolontariatu sa nauczyciele, ktorzy wyrazajag chegc

organizacji wolontariatu uczniow i zaangazowania si¢ w bezinteresowng
stuzbe potrzebujacym.

. Dziatalno$¢ wolontariuszy jest na biezaco monitorowana i podsumowywana

W rocznych sprawozdaniach samorzadu uczniowskiego.
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Szczegdtowe cele 1 zadania w zakresie wolontariatu okres$la ,,Regulamin
samorzadu uczniowskiego”.

§ 31.

W Szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych,
stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie,
ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
I innowacyjnej Szkoty.

Podjecie dziatalno$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje
wymaga uzyskania zgody Dyrektora Szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicow.

§ 32.

. Zapewnia si¢ wymian¢ biezace] informacji pomi¢dzy organami Szkoty
podejmowanych 1 planowanych dziataniach poprzez:

1) zarzadzenia wewng¢trzne Dyrektora Szkoty;

2) ogloszenia 1 komunikaty podawane do wiadomoSci w sposob

zwyczajowo przyjety w Szkole;
3) zebrania pracownikow z kadrg kierownicza Szkoty;
4) spotkania nauczycieli, wychowawcow oddziatow, kadry kierowniczej
Szkoty z rodzicami;

5) poczte elektroniczng;

6) strong internetowa Szkoty;

7) dziennik elektroniczny.
. Wszystkie organy szkoty wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia,
wychowania i opieki dzieci i mtodziezy oraz rozwigzywania wszystkich
istotnych probleméw Szkoty.
. Wszystkie organy Szkoly wspodtpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajagc swobodne dziatanie i podejmowanie
decyzji w granicach swoich kompetenciji.
. Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom Szkoty poprzez
swoje reprezentacje: rade rodzicow i rade samorzadu uczniowskiego.
. Rada rodzicow i rada samorzadu uczniowskiego przedstawiaja swoje wnioski
I opinie Dyrektorowi Szkoty lub radzie pedagogicznej w formie pisemne;j
lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organow.
. Whnioski 1 opinie s3 rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach
zainteresowanych organéw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.
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7. Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sa do wzajemnego informowania
si¢ o podjetych lub planowanych dziataniach 1 decyzjach w terminie 14 dni
od daty ich podjecia.

8. Koordynatorem wspoétdziatania organéw Szkoty jest Dyrektor Szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania
I podejmowania decyzji w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz Szkoty;

3) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami Szkoty
o planowanych i podejmowanych dziataniach i1 decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organow Szkoty.

9. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami

Szkoty lub wewnatrz niego, Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do:
1) zbadania przyczyny konfliktu;
2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt
1 powiadomienia o niej przewodniczacych organéw bedacych stronami.

10. Spory pomiedzy Dyrektorem Szkoty a innymi organami Szkoty rozstrzyga,
w zalezno$ci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy Szkote albo organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

ROZDZIAL 4
Organizacja pracy Szkotly

§ 33.

|

. Material programowy jednej klasy jest realizowany w ciggu roku szkolnego.

2. W Szkole =zajecia dydaktyczno -  wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koncza w najblizszy pigtek
po dniu 20 czerwca, z tym ze jezeli pierwszy dzien wrze$nia wypada w pigtek
albo sobotg, zajecia dydaktyczno - wychowawcze rozpoczynaja
si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu 1 wrze$nia.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy: I - od dnia rozpoczecia roku szkolnego
do konca ostatniego pelnego tygodnia stycznia nastgpnego roku
kalendarzowego, a Il - od nastgpujacego po nim tygodnia do dnia
zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno - wychowawczych w danym roku szkolnym.

4. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ edukacyjnych, przerw swigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich, przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku
nauki na kazdy rok szkolny okresla kalendarz na dany rok szkolny
opracowany przez Ministerstwo Edukacji Narodowe;j.

5. Dyrektor Szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow

i samorzadu uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe

1 mozliwo$ci organizacyjne szkoty, ustala w danym roku szkolnym, ustali¢

dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych w wymiarze

okreslonym zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 34.

. Podstawg organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1) arkusz organizacji Szkoty;
2) roczny plan pracy Szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec.

. Arkusz organizacji Szkoty okresla szczegdlowag organizacje nauczania,

wychowania i opieki w danym roku szkolnym.

. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkole po uzyskaniu

opinii Kuratora O$wiaty.

. W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe

pracownikoéw Szkoty, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych oraz ogdlng
liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy Szkofe.

. Dyrektor Szkoty w tygodniowym rozkladzie =zaje¢, na podstawie

zatwierdzonego  arkusza  organizacji  Szkoly, wustala  organizacje
obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 35.

. Podstawowag formg pracy Szkoty sg =zajecia edukacyjne, prowadzone

w systemie klasowo - lekcyjnym.

.Zajecia  dydaktyczno - wychowawcze realizowane s3 przez piec

dni w tygodniu.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem ust. 4 i 5.
. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajgé

edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i1 nie dluzszym niz 60 minut,
zachowujac ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

. W klasach I - Il czas trwania poszczegélnych zajg¢ ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych trwa

60 minut, jednak w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
tych zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia
taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym.

. Godzina zaje¢ prowadzona z zakresu pomocy psychologiczno

- pedagogicznej, o ktorych mowa w § 10 ust. 5 pkt. 1 - 3 oraz ust. 6 trwa
45 minut.

. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajeé, o ktorych mowa w ust. 7 w czasie

dluzszym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
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tacznego tygodniowego czasu tych zaje¢, jezeli jest to wuzasadnione
potrzebami ucznia.

. W czasie trwania zaje¢¢ edukacyjnych organizuje si¢ przerwy migdzylekcyjne

pigcciominutowe 0raz dwie przerwy pigtnastominutowe - przerwy obiadowe.

§ 36.

. Struktura organizacyjna Szkoly obejmuje klasy I - VIII.
. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat.
. Oddziat moze by¢ dzielony na grupy na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.

§ 37.

. Liczba uczniéw w oddziale klas I - III szkoly podstawowej wynosi nie wigcej

niz 25.

. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia

zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty
podstawowej ucznia zamieszkatego w obwodzie tej szkoty, Dyrektor Szkoty
po poinformowaniu rady oddzialowej, o ktorej mowa w § 29 ust. 2, dzieli
dany oddzial jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong
w ust. 1.

. Na wniosek rady oddziatowej oraz za zgoda organu prowadzacego Szkote,

Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podzialu, o ktérym mowa
w ust.2, zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong
w ust.l. Liczba ucznidow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigce]
niz 0 2 uczniow.

. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I - III szkoly podstawowej zostanie

zwigkszona zgodnie z ust. 3, w Szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

. Oddziat, w ktorym liczb¢ uczniow zwigkszono zgodnie z wust. 3,

moze funkcjonowaé ze zwigkszong liczbg uczniow w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

§ 38.

. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng Iub eksperymentalna,

ktéra moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne, catg
Szkote, oddziat lub grupg.

.Uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji lub  dzialalnosci

eksperymentalnej w Szkole podejmuje rada pedagogiczna.

. Prowadzenie dzialalno$¢ innowacyjnej 1 eksperymentalnej okreslaja odrebne

przepisy.
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10.

§ 39.

. Biblioteka Szkoty jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzaca realizacji

potrzeb 1 zainteresowan uczniow, celéw edukacyjnych szkoty, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd
rodzicow.

. Biblioteka Szkoty:

1) shuzy rozwijaniu i1 =zaspakajaniu potrzeb czytelniczych uczniow,

nauczycieli, wychowawcdw, pracownikdéw administracji i rodzicow;

2) prowadzi dzialalno$¢ wspomagajaca w  procesie ksztalcenia

I doskonalenia kadry pedagogicznej;

3) umozliwia prowadzenie pracy tworczej;

4) rozwija kompetencje czytelnicze uczniow;

5) stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikdw.
Uzytkownikami  biblioteki  szkolnej sg  uczniowie, nauczyciele
I inni pracownicy Szkoty oraz rodzice.

Godziny pracy biblioteki sa corocznie ustalane przez Dyrektora Szkoty
w porozumieniu z nauczycielami bibliotekarzami i dostosowane
do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby umozliwialy uczniom
1 nauczycielom dostep do zbioréw bibliotecznych podczas zaje¢ lekcyjnych
i po ich zakonczeniu.

Zbiorami biblioteki s3 dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma
1 inne) oraz dokumenty nie piSmiennicze (materialty audiowizualne).
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor Szkoty.

Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej jest integralng czgscia
biblioteki szkolnej. Wspiera realizacje statutowych zadan biblioteki,
rozszerza i uzupetnia jej oferte.

Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej petni funkcj¢ pracowni
interdyscyplinarnej ze swobodnym dostgpem do sieci Internet, urzadzen
reprograficznych 1 gromadzonych zbioréw multimedialnych.

Szczegdtowe zasady korzystania z pracowni interdyscyplinarnej okresla
,,Regulamin Internetowego Centrum Informacji Multimedialnej”.

Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami
oraz innymi bibliotekami:

1) z biblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy

Szkoty;

2) biblioteka udostgpnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca kazdego roku

szkolnego;

3) czytelnik moze wypozyczac ksiazki wylacznie na swoje nazwisko;

4) za zniszczong lub zgubiong, wypozyczong ksigzke uzytkownik

powinien odkupi¢ takg samg lub o zblizonej tematyce, po uzgodnieniu
z nauczycielami biblioteki;
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5) biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniow, stuzy
pomoca w doborze literatury dotyczacej probleméw wychowawczych,
trudnosci 1 niepowodzen szkolnych;

6) nauczyciele biblioteki wspolpracuja z nauczycielami  Szkoty
w sprawie realizacji programu wychowawczo - profilaktycznego;

7) biblioteka szkolna umozliwia wymian¢ materialow informacyjnych
miedzy bibliotekami;

8) biblioteka informuje o zbiorach i zacheca do korzystania z zasobow
bibliotek publicznych znajdujacych si¢ w okolicy Szkoty;

9) nauczyciele biblioteki poprzez promocj¢ 1 organizacje Wyjs¢
i wyjazdow do innych bibliotek zachgcaja uczniéw do korzystania
z ich zasobow.

11. Szczegdlowe zasady korzystania z biblioteki Szkoty okresla ,,Regulamin

o0

biblioteki Szkoty.
§ 40.

Pozalekcyjng formg dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej Szkoty
jest Swietlica.
Ze Swietlicy moga korzysta¢é uczniowie Szkoty, ktérzy ze wzgledu
na czas pracy swoich rodzicow lub dojazd do Szkoly muszg dhuzej
przebywac¢ w Szkole, a takze inni uczniowie za zgoda kierownika $wietlicy.
Do swietlicy przyjmowane sg dzieci na podstawie kart zgltoszen sktadanych
przez rodzicéw do kierownika Swietlicy.
Swietlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora
Szkoty.
Do zadan $wietlicy nalezy:

1) opieka nad uczniami;

2) rozwijanie ich umiejetnosci i uzdolnien.
Zajecia w Swietlicy prowadzone s3 w grupach wychowawczych
do 25 ucznidw.

. Pracownikami $wietlicy Szkoty s3:

1) kierownik;
2) nauczyciele - wychowawcy §wietlicy.

. Liczbe etatdéw pracownikoéw pedagogicznych okreslaja odrebne przepisy,

ustala ja Dyrektor Szkoty w arkuszu organizacyjnym.

9. Zajgcia prowadzone w $wietlicy realizuje si¢ zgodnie z ,,Rocznym planem

Pracy swietlicy Szkoty”.

10.Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okresla ,,Regulamin §wietlicy

Szkoty”.
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§ 41.

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych,
w szczegOlnosci wspierania prawidlowego rozwoju ucznidw, w Szkole
funkcjonuje stotowka.

Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

3. Warunki korzystania ze stoldéwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za posiiki,
ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym Szkote.

4. Do korzystania z obiadow podawanych w stotowce szkolnej uprawnieni
sa uczniowie 1 nauczyciele Szkoly oraz inne osoby za zgoda Dyrektora
Szkoty.

5. Szczegotowe zasady korzystania ze stotowki okresla ,,Regulamin stotdwki
szkolnej”.

no

§ 42.

W  szkole funkcjonuje gabinet logopedyczny, w ktorym zajecia
z uczniami posiadajacymi opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej
0 potrzebie terapii logopedycznej prowadzi logopeda.

§ 43.

Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z pomieszczen do nauki
z niezbednym wyposazeniem: sal lekcyjnych, pracowni przedmiotowych,
zaplecza sportowo — rekreacyjnego i sal do zaj¢¢ specjalistycznych.

§ 44.

1. Szkota organizuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego
skierowany do uczniow, ich rodzicéw i nauczycieli.

2. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego pomaga uczniom
w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek
pracy i w ztagodzeniu startu zawodowego.

3. Uczen ma mozliwos¢ dostepu do uslug doradczych, w celu wspolnego
rozwigzania probleméw edukacyjno - zawodowych, poniewaz §rodowisko
szkolne odgrywa szczegdlng rol¢ w ksztaltowaniu decyzji zawodowe;j
uczniow.

4. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziala na zasadzie
systematycznego diagnozowania zapotrzebowania ucznidw na informacje
1 udzielania pomocy w planowaniu dalszego ksztatlcenia, a takze
gromadzenia, aktualizowania, udostepniania informacji edukacyjnych
I zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym tj. uczniom,
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rodzicom, nauczycielom rzetelnych informacji na poziomie regionalnym,
ogolnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:

1)
2)
3)
4)
5)

sieci szkot ponadpodstawowych,;

rynku pracy;

trendéw rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;
instytucji wspierajacych poradnictwo zawodowe;

programow edukacyjnych Unii Europejskie;.

5. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego wykonuje
w szczegblnosci zadania:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

udzielania indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi
uczniom i ich rodzicom;

prowadzenia grupowych zaje¢ aktywizujacych 1 przygotowujacych
uczniow do §wiadomego planowania kariery;

koordynowania dziatan informacyjno-doradczych szkoty;

tworzenia multimedialnych  centrow informacji z dostgpem
do internetu;

organizacji spotkan z absolwentami, ktorzy osiagneli sukces
zawodowy, promujac tym dobre wzorce;

organizowania spotkan z  przedstawicielami lokalnych  firm,
pracodawcow W celu poznania ich oczekiwan, lokalnego rynku
zatrudnienia,;

przygotowania do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych:
egzaminu, poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany
zawodu, adaptacji do nowych warunkéw, bezrobocia,

wspierania rodzicoOw i nauczycieli poprzez przekazywanie informacji
w zakresie planowania kariery edukacyjnej i zawodowej uczniow;
wspolpracy z instytucjami wspierajagcymi: kuratorium o$wiaty,
urzedem pracy, Mlodziezowym Centrum Kariery, poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, komendg OHP oraz innymi.

6. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢
w celu wspomagania ucznibw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych.

7. Zajecia wymienione w ust. 6 prowadza: doradca zawodowy,
a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel wiedzy
o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu prowadzone
sa w ramach:

1)

2)
3)
4)
5)

zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego w roku szkolnym w klasach
siodmych 1 6smych;

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

spotkan z rodzicami;

indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym;

udzialu w spotkaniach 1 wyjazdach do szko6t ponadpodstawowych;
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6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych

wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

§ 45.

1. Rodzice 1 nauczyciele wspoéldziataja ze soba w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

2. Dyrektor Szkoly na poczatku roku szkolnego planuje harmonogram spotkan
z rodzicami w danym roku szkolnym.

3. Szkota organizuje wspotdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki poprzez:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran
poszczegolnych oddziatow oraz dni otwarte z rodzicami;
indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, Dyrektorem
I pedagogiem szkolnym;

kontakty internetowe z wykorzystaniem dziennika elektronicznego
I powszechnie dostepnych komunikatoroéw;

przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych
I indywidualnych wiedzy na temat metod skutecznego uczenia
si¢, psychologii rozwojowej dzieci 1 miodziezy, wychowania
I profilaktyki;

tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicow
w sprawy Szkoty;

udzial rodzicow w imprezach organizowanych przez Szkote,
w tym organizacj¢ krajoznawstwa 1 turystyki
oraz wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;
wspoludziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu
wybranych dokumentow pracy Szkoty;

rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien 1 konfliktow
mogacych niekorzystnie wptywac¢ na prace Szkoty lub samopoczucie
uczniéw, rodzicow 1 nauczycieli.

4. Formy wspoéldziatania nauczycieli 1 rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicow

do:

1) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych

2)

1 opiekunczych w danym oddziale;
znajomosci  przepisOw  dotyczacych  oceniania, klasyfikowania

1 promowania ucznidOw oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat

4)

swojego dziecka, jego zachowania, postepoOw 1 przyczyn trudnosci

W nauce oraz sposobow wyeliminowania brakow;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swoich dzieci;
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5) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujgcemu  nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy Szkoty.

5. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani
do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow do przygotowania si¢ do zajec
szkolnych, zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty, pomoce;

4) zapewnienia dziecku realizujacemu obowigzek szkolny poza Szkotg
wlasciwych warunkoéw nauki, gdy realizuje obowigzek szkolny
poza Szkota, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi
niepowodzeniami;

6) wspolpracy ze Szkota w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach
ogolnych 1 indywidualnych

7) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow,
prelekcjach, warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
I pozaszkolnych;

9) Scistej wspotpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan
wynikajacych z »Klasowego programu wychowawczo
- profilaktycznego”, ktory uwzglednia zalozenia ,Programu
wychowawczo - profilaktycznego Szkoty” oraz w zakresie realizacji
przez niego godzin z wychowawca;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania 1 zachowywania zasad
bezpieczenstwa wlasnego 1 innych;

11) zgtaszania si¢ niezwlocznie do Szkoty na wniosek wychowawcy
lub innych nauczycieli;

12) wdrazania dziecka do zycia w spoteczenstwie zgodnie z zasadami
wspolzycia spotecznego oraz do poszanowania cudzej wlasnosci;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka
zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania
0 jego zdrowie fizyczne i psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

9. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela,
rodzice bezposrednio kontaktujg si¢ z zainteresowanym nauczycielem,
a w przypadkach wymagajacych mediacji z wychowawcg klasy, a nastepnie
Dyrektorem Szkoty.
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§ 46.

W Szkole funkcjonuje Gabinet Medycyny Szkolnej i Profilaktyki Zdrowotnej,
na podstawie porozumienia zawartego w sprawie zakresu i organizacji
profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami, pomi¢dzy Szkotg a zakltadem
opieki zdrowotnej.

§ 47.

1. Szkota moze udostgpnia¢ znajdujace si¢ w niej pomieszczenia, Obiekty
sportowe osobom trzecim.

2. O udostepnieniu pomieszczen i1 obiektow sportowych szkoty decyduje
Dyrektor Szkoty.

3.0soby trzecie korzystajace z pomieszczen W  Szkole ponosza
odpowiedzialno$¢  materialng za mienie  w nich  zgromadzone
1 bezpieczenstwo uczestnikéw na prowadzonych przez siebie zajeciach.

§ 48.

Na terenie Szkoty obowigzuje zakaz nagrywania obrazu 1 dzwigku
przez uczniow 1 osoby doroste bez wiedzy 1 zgody Dyrektora Szkoty.

ROZDZIAL 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§ 49.

1. W Szkole zatrudnia si¢ pracownikOw w oparciu o arkusz organizacyjny,
zatwierdzony przez organ prowadzacy Szkote.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku nauczyciela jest posiadanie
kwalifikacji pedagogicznych zgodnych z obowigzujacymi przepisami.

3. Zasady zatrudniania pracownikoéw Szkoty, kwalifikacje, warunki ich pracy
oraz zasady ich wynagradzania okreslaja odrebne przepisy.

4. Pracownikdw niepedagogicznych  zatrudnia si¢ na stanowiskach
urzedniczych, pomocniczych administracyjnych i1 obstugi.

5. Pracownicy wypelniajg obowigzki wynikajace z art. 100 Kodeksu pracy.

6. Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej
w Karcie Nauczyciela.

7. Pracownicy podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajace]
z art. 108 Kodeksu pracy.
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§ 50.

Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z ustawy prawo
oswiatowe, ustawy o systemie o§wiaty 1 Karty Nauczyciela.

Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepisow, o ktorych
mowa w ust. 1, s3 zobowigzani w szczegdlnosci:

1) systematycznie i rzetelnie przygotowywaé si¢ do prowadzenia
przedmiotow 1 innych zaje¢¢, realizowac je zgodnie z tygodniowym
rozkladem zajg¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych oraz z zasadami
wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

2) ksztaltowac na wszystkich lekcjach sprawnos¢ umystowa, dociekliwosé
poznawczg, krytycyzm, otwartos¢ 1 elastyczno$¢ myslenia wynikajace
ze wzbogacenia wiedzy, umiejetnosci, kompetencji 1 pogladow
na wspotczesny Swiat 1 zycie;

3) oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie
dziatah w toku =zaje¢ lekcyjnych umozliwiajace rozwdj zarowno
uczniow zdolnych jak 1 majacych trudno$ci w nauce, zaspokajac
ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

4) ukazywaé zwigzki pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi,
uogolnia¢ wiedz¢ zgodnie z prawami rozwojowymi S$wiata
przyrodniczego 1 spotecznego;

5) rozwija¢ u ucznidéw wizje $wiata, ukazywaé mozliwosci, perspektywy
1 konieczno$¢ postepu spotecznego;

6) akcentowa¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych  wartosci
humanistyczne, moralne 1 estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia
swiadomy wybor celow 1 drog zyciowych, wskazywaé na spoleczng
uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci 1 nawyki korzystania z ogdlnodostepnych
srodkéw informac;ji;

8) wdraza¢ dziatania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowaé miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa 1 higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w roznych formach doskonalenia organizowanego
przez Dyrektora Szkoly, podnosi¢ 1 aktualizowaé wiedze
oraz umiejetnosci pedagogiczne 1 psychologiczne;

11) przestrzega¢ zapisow Statutu Szkoty, szkolnych regulaminow
1 zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

12) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce, uzywac
na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych pomocy dydaktycznych;

13) kontrolowa¢, odnotowywac obecnosci uczniow na kazdych zajeciach
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

14) systematycznie i na biezaco oceniac¢ uczniow;
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15)pelni¢  dyzury podczas przerw  migdzylekcyjnych  zgodnie
z opracowanym regulaminem i harmonogramem;

16) informowaé¢ uczniéw oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych
niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych srdédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

17) zapoznawa¢ ucznidw 1 rodzicow o zasadach  oceniania
wewnatrzszkolnego zapisanych w rozdziale 6 Statutu;

18) dbaé o poprawnos¢ jezykows i kulture osobistg wlasng i uczniow;

19) shuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczna,
studentom 1 stuchaczom zakladow  ksztalcenia  nauczycieli

odbywajacym praktyki;

20) aktywnie uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej oraz
zebraniach zespoltow nauczycielskich przedmiotowych
I zadaniowych;

21) prowadzi¢ z uczniami dodatkowe zajecia, uwzgledniajace ich potrzeby
rozwojowe i edukacyjne lub zainteresowania, rzetelnie przygotowujac
ucznidow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow
sportowych;

22) udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce, jego szczegOlnych uzdolnieniach oraz jego
zachowaniu;

23) realizowa¢ zadania wyznaczone w planie pracy Szkoty na dany
rok szkolony.

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych ma obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troska
o ich zdrowie a takze o szanowanie godnosci osobistej ucznia.

Praca nauczyciela powinna cechowac si¢ bezstronno$cig 1 obiektywizmem
w ocenie ucznidow, podmiotowym 1 sprawiedliwym ich traktowaniem,
indywidualnym podejsciem do spraw kazdego ucznia.

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.
Nauczyciel prowadzacy  zajecia  obowigzkowe, nadobowigzkowe
I pozalekcyjne, w tym zwigzane z przebiegiem uroczystosci szkolnej,
sprawuje opieke¢ nad powierzonymi uczniami, odpowiada za ich zycie,
zdrowie i bezpieczenstwo podczas tych zajec.

Dyzur opiekunczy wyznaczonego nauczyciela rozpoczyna si¢ kazdego
dnia pracy Szkoty 15 minut przed zajeciami dydaktycznymi, réwno
z dzwonkiem rozpoczynajagcym przerwe i konczy si¢ rowno z dzwonkiem
konczacym przerwe.

Za bezpieczenstwo uczniow po dzwonku konczacym przerwe odpowiada
nauczyciel rozpoczynajacy dang lekcje.
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10.

11.

12.

N

Nauczyciel zobowigzany jest zwracaC uwage na osoby postronne
przebywajace na terenie Szkoly, w razie potrzeby ustali¢ ich cel pobytu,
zawiadomi¢ pracownika obstugi Szkoty o tym fakcie.

Nauczyciel powinien niezwlocznie zawiadomi¢ Dyrektora Szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa
lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem
szkoly odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo - turystycznej udajacej
si¢ poza teren Szkoty, lecz w obrgbie miejscowosci, bez korzystania
z publicznych srodkow lokomocji, nauczyciel opiekujacy sie grupa
uczniow, w liczbie co najmniej jeden opiekun na 30 ucznidow;

3) na wycieczce udajacej si¢ poza teren Szkoly z korzystaniem
z publicznych $srodkow lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci,
nauczyciel opiekujacy si¢ grupa uczniow, w liczbie co najmniej jeden
opiekun na 15 uczniow;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej nauczyciel - jeden opiekun
na 10 uczniow, a kierownik wycieczki musi posiada¢ odpowiednie
uprawnienia.

Stala opieke nad uczniami 1 pomoc z powodu trudnych warunkéw
rodzinnych lub losowych, organizuje pedagog szkolny w porozumieniu
z wychowawcami Klas.

§ 51.

Dyrektor Szkoly moze tworzy¢ zespoty nauczycieli do realizacji zadan
szkoty okre$lonych w Statucie.
Dyrektor Szkoty tworzy zesp6t na czas okre§lony lub nieokreslony.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez Dyrektora Szkoty
na wniosek tego zespotu.
Przewodniczacy zespotu moze powotywac do realizacji okreslonego zadania
innych pracownikéw Szkoty lub 0soby niebedace jej pracownikami.
W ramach zespotow, o ktorych mowa w ust. 1 tworzy si¢ zespoty
przedmiotowe:

1) zespdt okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku

szkolnym;

2) cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg w szczegolnosci:

a) zorganizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania
sposoboéw realizacji programdéw nauczania, korelowania tresci
nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji
w sprawie wyboru programéw nauczania |1 ewentualnej
ich modyfikaciji;
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3)

4)

b) opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniow

oraz sposobow badania wynikOow nauczania;

C) analize¢ wynikow egzaminow zewngtrznych:

d) opiniowanie  przygotowanych ~ w  szkole  autorskich,

innowacyjnych 1 eksperymentalnych programéw nauczania;

e) wymiang doswiadczen;

f) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych.
spotkania zespotoéw odbywaja si¢ w miare potrzeb, jednak nie rzadziej
niz jeden razy w okresie nauki roku szkolnego;
zespoly dokumentujg swoje zebrania;
podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas zebrania plenarnego
rady pedagogicznej podsumowujacej prace W danym roku szkolnym.

§ 52.

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej
nad uczniami, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo0j ucznia, proces
jego uczenia si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie
1 spoteczenstwie;

inspirowanie 1 wspomaganie dziatah zespotowych ucznidow,
podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow
w zespole uczniéw oraz pomigdzy uczniami i innymi cztonkami
spotecznosci szkolnej;

systematyczne kontrolowanie 1 rozliczanie frekwencji ucznidow
na zajgciach.

2. Wychowaweca oddziatu, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach
do dyspozycji wychowawcy, sporzadzajac ,.Klasowy program
wychowawczo - profilaktyczny”;

planuje 1 organizuje rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace
osobowos¢ ucznidow, integrujgce zespot klasowy;

zapoznaje rodzicOw 1 ucznidw z ocenianiem wewnatrzszkolnym
na poczatku roku szkolnego oraz dodatkowo w klasach VIII z zasadami
organizowania i przeprowadzania egzaminu o$mioklasisty;

wspoldziata z nauczycielami uczagcymi w jego oddziale, uzgadniajac
z nimi 1 koordynujgc dzialania wychowawcze wobec ogdtu uczniow,
ktorym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotkanych
trudnosci 1 niepowodzen szkolnych, potrzebne jest zapewnienie
indywidualnej opieki;

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
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a) poznania 1 ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych
ich dzieci,

b) wspoldziatania, udzielajac im pomocy w ich dzialaniach
wychowawczych wobec dzieci,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;

7) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznej i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci,
Zainteresowan 1 szczegdlnych uzdolnien uczniow.

Wychowawca koordynuje organizacje 1 formy udzielania na terenie Szkoty

pomocy psychologiczno - pedagogicznej wobec jego wychowankow.

Wychowawca  wykonuje czynnosci administracyjne zZwigzane

z funkcjonowaniem oddziahu.

§ 53.

Wychowawca oddziatu spotyka si¢ z rodzicami uczniow na wywiadowkach
organizowanych nie rzadziej niz 2 razy w okresie danego roku szkolnego.

O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje wychowawca,
informujac o tym fakcie Dyrektora Szkoty.

Informacje o wywiadowce przekazuje si¢ zainteresowanym Ww Sposob
zwyczajowo przyjety w Szkole, co najmniej na 2 dni przed planowanym
terminem jej odbycia.

W wywiadowkach organizowanych przez wychowawce oddzialu moga
uczestniczy¢ nauczyciele W nim uczacy, po wczesniejszym ich zaproszeniu
przez wychowawce.

Podczas potrocznych spotkan z rodzicami uczestnicza wszyscy nauczyciele
Szkoty.

§ 54.

Dyrektor Szkolty powierza funkcje wychowawcy oddziatu nauczycielowi
uczgcemu w danym oddziale.
Dyrektor Szkoly moze odwota¢ nauczyciela z funkcji wychowawcy
oddziatu:
1) z urzedu;
2)na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy oddzialu
po sprawdzeniu jego zasadnosci,
3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicow uczniow danego oddziatu,
po sprawdzeniu jego zasadnosci.
Decyzje w sprawie zmiany wychowawcy podejmuje Dyrektor Szkoty
w terminie 14 dni od zlozenia wniosku.
O podjetej decyzji Dyrektor Szkoty informuje wnioskodawcg.
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§ 55.

1. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy,
obejmujacy zasady wspotdziatania Szkoly z poradnig psychologiczno
- pedagogiczng, ktory zatwierdza Dyrektor Szkoty.
2. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalnos¢ na zasadach okreslonych
W odrgbnych przepisach.
3. Pedagog szkolny dwa razy w ciagu roku szkolnego, podczas plenarnych
posiedzen rady pedagogicznej, sktada sprawozdanie ze swej pracy.
4. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:
1) rozpoznawanie warunkéw rodzinnych, zdrowotnych, materialnych
1 psychofizycznych uczniow;
2) udzielanie indywidualnej 1 =zespolowej pomocy terapeutycznej
potrzebujacym tego uczniom;
3) prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla uczniow;
4) kierowanie uczniow na badania specjalistyczne;
5) koordynowanie organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
organizowanej w Szkole w formie:
a) zaje¢ dydaktyczno - wyrownawczych,
b) zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych,
C) zajec logopedycznych,
d) zaje¢ socjoterapeutycznych i innych o charakterze terapeutycznym;
6) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione
w przepisach poprzedzajacych, form dziatania o charakterze
profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym;
7) wspotorganizowanie zajec dydaktycznych prowadzonych
przez nauczycieli dla ucznidéw niepetnosprawnych;
8) udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich
trudno$ci w wychowywaniu wlasnych dzieci;
9) udziclanie pomocy wychowawcom 1 pozostalym nauczycielom
w ich pracy z uczniami sprawiajgcymi trudno$ci wychowawcze;

10) prowadzenie dziatan mediacyjnych z uczniami 1 rodzicami,
ich dokumentowanie z zachowaniem przepisOw o ochronie danych
osobowych;

11) uczestniczenie przy opracowywaniu ,,Programu wychowawczo
- profilaktycznego Szkoty”;

12) kontrolowanie przestrzegania zasad i norm wychowawczych w Szkole;

13) zwracanie uwagi na przestrzeganie przez Szkol¢ postanowien
Konwencji Praw Dziecka.

5. Realizujagc swoje zadania, pedagog szkolny moze wspdtpracowac
w ich realizacji z innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.
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o b

Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto wspotdziatanie
Z odpowiednimi placowkami oswiatowymi, organami sgdowymi, policja
1 innymi podmiotami, zwlaszcza jezeli stan zagrozenia dobra ucznia
uzasadnia takie wspotdziatanie.
W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny moze réwniez:

1) przeprowadza¢ wywiady srodowiskowe;

2) korzysta¢ z dokumentow pozostajacych w gestii Szkoty;

3) zabiega¢ o $rodki finansowe na pomoc uczniom znajdujacym

sie W trudnej sytuacji materialnej.

§ 56.

W Szkole, jezeli liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko
wicedyrektora.
Dyrektor Szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkolg, moze tworzyc¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.
Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego Dyrektor Szkoty,
po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego Szkofe.
Dyrektor Szkoty okresla szczegdtowy zakres kompetencji wicedyrektora.
Do zakresu dziatania wicedyrektora nalezy w szczegdlnoSci:
1) dostarczanie danych i udzielanie pomocy w opracowaniu:
a) arkusza organizacyjnego pracy Szkoty,
b) planu pracy Szkoty, kalendarza uroczystosci i imprez szkolnych,
¢) regulaminow szkolnych konkursow,
d) regulamindéw wewnetrznych pracy Szkoty,
e) obiektywnych danych, wypisow z dokumentdw potrzebnych
do wystawiania opinii i ocen pracy nauczycieli,
f) obiektywnych danych dotyczacych osiggnigé w pracy nauczycieli
i pracownikow administracyjno - obstugowych Szkoty z ostatnich
lat w celu opracowania wnioskéw o nagrody i odznaczenia;
2) opracowywanie:
a) tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
dla uczniow klas I - VIII, zgodnie z higieng pracy umystowej,
b)wraz z =zespotem nauczycieli tygodniowych harmonograméow
dyzuréw podczas przerw migdzylekcyjnych przed i po lekcjach
oraz czuwanie nad jego realizacja,
¢) planu obserwacji lekcji prowadzonych przez nauczycieli,
d) harmonogramu uroczystosci szkolnych;
3) kontrolowanie i analizowanie podstawowej dokumentacji prowadzonej
przez nauczycieli, w szczegdlnosci dziennika elektronicznego;
4) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczycielami Szkoty,
wychowawcami swietlicy, nauczycielami bibliotekarzami, pedagogami;
5) obserwacja przebiegu zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
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6) opracowanie analizy wynikéw nauczania dla wszystkich oddziatow
klasowych i przedstawianie ich radzie pedagogicznej;
7) nadzorowanie prac personelu obstugowego szkoty w zakresie dyscypliny
pracy 1 utrzymania wlasciwego stanu sanitarno - higienicznego Szkoty;
8) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli;
9) organizowanie i kontrolowanie pracy pozalekcyjnej z uczniami;
10) rozliczanie godzin ponadwymiarowych nauczycieli;
11) czuwanie nad realizacja wdrazanych w szkole programow;
12) nadzorowanie i koordynowanie pracy organizacji uczniowskich;
13) dbanie o majatek Szkoty i prawidtowy przebieg jego inwentaryzacji;
14) zgtaszanie wnioskow do planéw dziatalnosci gospodarczej Szkoty;
15) wydawanie zalecen pracownikom Szkoty;
16) ukierunkowanie 1 nadzorowanie  catoksztalttu  dziatalnosci
wychowawczo - opiekunczej Szkoty;
17) wspoélpraca z samorzadem uczniowskimi i pozostalymi organizacjami
dziatajagcymi na terenie Szkoty;
18) czuwanie nad prawidlowa realizacjg zapisow zawartych w Statucie
Szkoty.
Rozstrzyganie skarg zglaszanych przez rodzicow dzieci, nauczycieli,
pracownikow administracji 1 obstugi Szkoty.
Wicedyrektor Szkoly przejmuje wszelkie uprawnienia Dyrektora Szkotly
w sytuacji, gdy nie moze on petni¢ obowigzkoéw stuzbowych.
Wicedyrektor Szkoty wykonuje czynnosci zlecone przez Dyrektora Szkoty
nieobjete powyzszym zakresem, a wynikajgce z organizacji pracy Szkoty.

§ 57.

Stanowisko kierownika $wietlicy powierza i odwoluje z niego Dyrektor
Szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego
Szkote.

Dyrektor Szkoty okresla szczegotowy zakres kompetencji kierownika
swietlicy.

Do obowigzkéw kierownika $wietlicy Szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) organizowanie pracy S$wietlicy w sposob zapewniajacy dzieciom
prawidtowg opieke, pomoc, zywienie, odpoczynek, pomoc w nauce,
rozrywke 1 zabawe oraz rozwijanie zainteresowan dzieci;

2) kierowanie pracg wychowawczg, opickuncza 1 dydaktyczng
wychowawcow Swietlicy szkolnej;

3) dokonywanie zapisu dzieci do S$wietlicy 1 podzialu na grupy
wychowawcze;

4) opracowanie rocznego ramowego planu pracy S$wietlicy - zgodnie
zZ potrzebami i zainteresowaniami dzieci;
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5) zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom podczas ich pobytu
w $wietlicy szkolnej;

6) ustalenie dla personelu pedagogicznego tygodniowego podziatu godzin
1 dyzurow podczas przerw i positkow;

7) obserwacja zaje¢ $wietlicowych prowadzonych przez wychowawcow
swietlicy, zgodnie z wytycznymi z planu nadzoru pedagogicznego;

8) organizowanie, przy wspoOlpracy pedagogow szkolnych, pomocy
dzieciom znajdujgcym si¢ w trudnych warunkach materialnych;

9) podejmowanie decyzji w sprawach godzin pracy S$wietlicy
1 zatwierdzanie harmonogramu zaje¢ swietlicowych;

10) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonego
w Swietlicy oraz pozostalej dokumentacji: ksiegi inwentarzowej,
rozliczen finansowych dotyczacych zywienia i innej;

11) opracowanie rocznego sprawozdania z realizacji planu pracy swietlicy;

12) koordynowanie dziatan zwigzanych z dziatalno$cig stotdéwki szkolnej;

13) bezposredni nadzor nad pracg kuchni i intendenta;

14) nadz6r nad stanem sanitarnym kuchni zgodnie z odrgbnymi przepisami;

15) wystgpowanie do Dyrektora Szkoty z wnioskami o nagrody
1 odznaczenia dla nauczycieli wychowawcow s$wietlicy, intendenta
1 pracownikoéw kuchni;

16) rozstrzyganie skarg zgltaszanych przez rodzicow dzieci, wychowankow
swietlicy, a takze spraw dotyczacych organizacji pracy S$wietlicy
1 stosunkow panujacych migedzy pracownikami;

17) wykonywanie czynnosci zleconych przez Dyrektora Szkoty
nie objetych powyzszym zakresem, a wynikajacych z organizacji pracy
szkoty.

§ 58.

1. W Szkole tworzy si¢ stanowisko nauczyciela logopedy.
2. Do zadan logopedy w szczeg6dlnos$ci nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidow z zaburzeniami mowy,
ktore powodujg zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniaja
nauke;

3) udzielanie porad dla uczniéow i rodzicow w zakresie stymulacji rozwoju
mowy ucznidw oraz eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowe] we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami oddziatow i innymi
specjalistami;

6) wspieranie nauczycieli w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci  psychofizycznych ucznidow
w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
I uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym  barier
1 ograniczen utrudniajgcych  funkcjonowanie  ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci.

§ 59.

W Szkole tworzy si¢ inne stanowiska przewidziane prawem oswiatowym
stuzace realizacji zadan statutowych Szkoty.

§ 60.

1. Podstawowe obowigzki dla pracownikow samorzadowych okres§la ustawa
0 pracownikach samorzagdowych.
2. W Szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska urzednicze:
1) gltowny ksiegowy;
2) zastgpca gldwnego ksiegowego.
3. W Szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska pomocnicze i obshugi:
1) sekretarz Szkoty;
2) intendent;
3) kierownik gospodarczy;
4) pomoc administracyjna;
5) asystent nauczyciela;
6) wozny;
7) starszy wozny;
8) konserwator;
9) sprzataczka;
10) kucharz;
11) pomoc kuchenna;
12) szatniarz.
4. W Szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska
pracy, zgodnie z ustawg o pracownikach samorzadowych.
5. Stanowiska, o ktorych mowa w ust. 2 1 ust. 3 ustala si¢ na dany rok szkolny
w arkuszu organizacji Szkoty.
6. Zadaniem pracownikéw samorzadowych jest zapewnienie sprawnego
dziatania Szkoty.
7.Do zadan pracownikdw  samorzadowych  wykonujacych  prace
administracyjne nalezy w szczegdlnosci:
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8.

10.

11.

2.

1) obstuga kancelaryjna Szkoty;

2) wykonywanie powierzonych czynno$ci na podstawie obowigzujacych
przepisOw prawa;

3) obstuga klientow Szkoty;

4) reagowanie na zagrozenia wynikajace z zachowan uczniow
I informowanie o nich Dyrektora Szkoty I nauczycieli;

5) przestrzeganie Statutu Szkoty i innych obowigzujacych w Szkole aktow
prawnych, w tym regulamindéw i zarzadzen Dyrektora Szkoty.

Do zadan pracownikow samorzadowych wykonujacych czynnosci
w zakresie obstugi Szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) utrzymanie obiektu i jego otoczenia w czystosci i tadzie, zapewniajac
tym wlasciwy stan higieniczny;

2) wspieranie dyzurujacych nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych
na korytarzach, w szatni i innych miejscach Szkoty;

3) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty,
w razie potrzeby ustalenie ich celu pobytu i zawiadomienie o tym
fakcie Dyrektora Szkoty lub skierowanie tej osoby do Dyrektora
Szkoty.

Kazdy pracownik Szkoly powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora
Szkoly o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.
Obowiazki, poza wymienionymi w ust. 7 i ust. 8 okresla ,,Regulamin pracy
obowigzujacy w Szkole”.

Szczegotowy zakres obowigzkow, uprawnienia 1 odpowiedzialnos¢
dla pracownikow samorzagdowych okreslajg indywidualne zakresy czynnosci
pracownikow.

ROZDZIAL. 6
Ocenianie wewnatrzszkolne

§ 61.

Ocenianiu w Szkole podlegaja:
1) osiagni¢cia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpOwW W opanOwaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programdw nauczania;
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3.

4.

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole
programOw nauczania - w przypadku dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
1 jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego
rozwoiju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach
1 trudnosciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno wychowawczej.

W trakcie nauki w Szkole uczniowie otrzymujg oceny: biezace,
klasyfikacyjne §rédroczne 1 roczne oraz koncowe.

Oceny sg jawne dla ucznia i1 jego rodzicow 1 dostepne w dzienniku
elektronicznym.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczeg6dlne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania - wychowawca oddziatu.

W  przypadku zaje¢ prowadzonych w grupie uczniow przez dwoch
nauczycieli, ocena $rdédroczna i roczna wystawiana jest z czastkowych ocen
ze wszystkich obszaréw oceniania w porozumieniu dwoch nauczycieli
uczacych w danej grupie.

Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne, niezbedne
do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
- na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajagcego  opini¢  poradni  psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach
w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno

47


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=04-12-2015&qplikid=1#P1A6

- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych
w pkt. 1 - 3, ktory jest objety pomocag psychologiczno - pedagogiczng
w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zaje¢ciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

10.Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zajg¢c

technicznych lub techniki bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci wysitek
ucznia wilozony w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;j.

11. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen

12.

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego,
zaje¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku
mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajgciach wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

13.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa

14,

15.

w ust. 11, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Klasyfikowanie §rdédroczne i roczne przeprowadza si¢ jeden raz w roku
szkolnym, co najmniej na tydzien przed zakonczeniem zaje¢¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

Uczen klasy 1 - III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzsze], jezeli jego osiagnigcia edukacyjne w danym roku
szkolnym zostang ocenione pozytywnie z zastrzezeniem pkt 1:

1) w wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju
1 osiggni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia
na wniosek wychowawcy oddzialu oraz po zasiggnigciu opinii
rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiggnigciu opinii
wychowawcy oddziatu;

2) na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy
oddzialu lub na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody
rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze postanowi¢ 0 promowaniu
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16.

17.

ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnigc
ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoéch klas.
Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaj¢é
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne:

1) uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej,
rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne
sq zgodne ze szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie
programowo wyzszej.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrag roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocj¢
do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem:

1) uczniowi, ktory uczeszczat na religi¢ lub etyke, do $redniej ocen wlicza
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

2) w przypadku, gdy uczen uczeszczatl na zajecia religii 1 zajecia etyki,
do $redniej ocen wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako §rednig z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢;

3) jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowits, oceng
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore;

4) uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkola, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

18.Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng z zachowania:

1) na ocen¢ koncowa skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktéorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych;

2) uczniowi, ktory uczeszczal na religic lub etyke, do $redniej ocen,
wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;
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3) w przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajgcia etyki,
do s$redniej ocen wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z koncowych
ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢;

4) jJezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore;

5) uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkotg, ktory w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskatl z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen €O najmniej 4,75, konczy szkole
z wyrdznieniem.

19. Uczen konczy Szkole, jezeli:

1)w  wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze  wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne;

2) przystapit ponadto do egzaminu Osmoklasisty, z zastrzezeniem
§ 62ust. 517, § 63 ust. 18.

20.Laureaci  konkurséw  przedmiotowych o zasiggu  wojewddzkim
I ponadwojewodzkim oraz laureaci i finalici olimpiad przedmiotowych
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjnag.

21. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego zasiggu wojewodzkim
1 ponadwojewodzkim badz tytut laureata Ilub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskal po wustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowg oceng klasyfikacyjna.

22.Co najmniej na dwa tygodnie przed S$roédrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele 1 wychowawca oddziatu
informujg uczniéw i rodzicow o przewidywanych S$rodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej srédrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpisanie ocen do dziennika
elektronicznego oraz wychowawcy przekazuja wydruk zestawien
0 proponowanych ocenach rodzicom.

23.Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu informuje rodzicéw ucznia o przewidywanej rocznej
ocenie negatywnej z zaje¢ edukacyjnych i/lub przewidywanej ocenie
nieodpowiedniej lub nagannej z =zachowania w formie pisemnej
0 proponowanych ocenach, potwierdzonej czytelnym podpisem rodzicow.

24.Co najmniej na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym
rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne  oraz ~ wychowawca  oddzialu  informuja = uczniow
o przewidywanych rocznych ocenach z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej ocenie rocznej z zachowania podczas zaje¢ lekcyjnych
z dopisaniem do tematu lekcji tej informaciji.
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25. Wychowawcy oddzialow sg zobowigzani poinformowaé rodzicOw ucznia

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w formie pisemnej
co najmniej na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, za$ rodzice s3 zobligowani do potwierdzenia zapoznania
si¢ z propozycja przewidywanych ocen poprzez ztozenie czytelnego podpisu
na w/w zawiadomieniu.

26.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia, ktore nauczyciel

217,

28.

29.

30.

31.
32,

ma obowigzek przechowywaé¢ do zakonczenia roku szkolnego,
sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom wedtug zasad:

1) uczen otrzymuje swoja sprawdzong i oceniong prace do wgladu
na lekciji;

2) praca ucznia nieobecnego w trakcie omawiania wynikow
prac pisemnych pozostaje do wgladu na prosbe ucznia skierowang
do nauczyciela;

3) prace pisemne uczniow mogg by¢ udostepniane rodzicom do wgladu
na zebraniach z rodzicami oraz indywidualnych konsultacjach
z nauczycielami.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca przebiegu
nauczania ucznia jest udost¢pniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Oceny biezace z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz oceny biezace, $rodroczne i1 roczne z religii lub etyki, w klasach
| - 1l ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

W klasach | - Il s$roédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

Biezace, $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy
IV szkoly podstawowej, ustala si¢ w stopniach wedlug nastgpujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

Dopuszcza si¢ stosowanie plusow i minusow przy cyfrowej ocenie biezace;j.
Nauczyciele moga stosowa¢ w dzienniku elektronicznym znaki, symbole,
skroty, ktorymi opisujg informacje dotyczace ucznia pod warunkiem
ich objasnienia w przedmiotowym systemie oceniania.
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33. Nauczyciel danego przedmiotu ma obowigzek opracowa¢ 1 stosowac
przedmiotowy system oceniania, ktory okresla wymagania edukacyjne,
wynikajagce z realizowanej podstawy programowe] lub realizowanego
programu nauczania, z ktorym na poczatku roku szkolnego zapoznaje
uczniow.

34. Nauczyciel danego przedmiotu ustala kategorie i wagi ocen w dzienniku
elektronicznym zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania.

35. Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadl wiedz¢ i umiej¢tnosci znacznie wykraczajace poza
podstawe programowa (program nauczania) przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, wyjasniania zjawiska bez jakiejkolwiek ingerencji
I pomocy nauczyciela, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza podstawe programowa
(program nauczania) tej klasy,

C) prezentuje poprawny styl 1 jezyk wypowiedzi, swobodg
W postugiwaniu si¢ terminologia witasciwa dla danego etapu
ksztatcenia 1 zaje¢ edukacyjnych,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finatow
na szczeblu wojewodzkim  (regionalnym)albo  krajowym
lub posiada inne porownywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawa
programowg(programem nauczania) przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania
zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach,

C) prezentuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie poshuguje
si¢ obowigzujaca w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnie
wypowiada si¢ ustnie 1 pisemnie;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nic opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje lub wykonuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
w sytuacjach nietypowych korzysta z pomocy nauczyciela,
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36.

37.

38.

39.

c) wypowiada si¢ w sposob zadawalajacy, podstawowe pojecia
1 prawa ujmuje za pomoca terminologii wiasciwej dla danej
dziedziny wiedzy;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci okre$lone programem
nauczania w danej klasie na poziomie podstawowym,
nieprzekraczajagcym  wymagan  zawartych ~w  podstawie
programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o §rednim stopniu trudnosci,

C) prezentuje przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony
do potocznego, robi nieliczne biedy;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)yma braki w zakresie podstawy programowej, ale braki
te nie przekreslaja mozliwo$ci opanowania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje lub wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
0 niewielkim stopniu trudnos$ci czgsto z pomocg nauczyciela,

C) prezentuje ponizej przecigtnego Styl wypowiedzi, ubogie
stownictwo, robi liczne btedy, ma trudnosci w formutowaniu mysli;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spelnia wymagan na ocen¢ dopuszczajacg, nhie opanowatl
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b)nie skorzystat z pomocy Szkoty, nie wykorzystal szans
uzupetnienia wiedzy 1 umiejetnosci.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,
o ktorych mowa w ust. 28 pkt 1 —5 i ust. 30 pkt 1 - 5.

Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena wustalona w stopniu,
o ktorym mowa w ust. 30 pkt 6.

Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Jezeli rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, =z ktorg zostali zapoznani
przez wychowawce oddzialu w terminie 1 w sposéb okreSlony
w ust. 22 lub 23 przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,
to zglaszajg swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej
w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang ocena:

1) warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia wniosku
jest uzyskiwanie przez ucznia, ktorego dotycza zastrzezenia, w ciggu
roku z zapowiedzianych prac pisemnych sprawdzajacych poziom
opanowania wiadomo$ci 1 umiejetnoSci ucznia wynikajgcych
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z przedmiotowego systemu oceniania, ocen wyzszych od oceny
przewidywanej oraz systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

2) Dyrektor Szkoty na podstawie dokumentacji, rozmowy z nauczycielem,
ktorego dotyczy sprawa, orzeka o zasadnosci przedtozonego zastrzezenia
1 podejmuje decyzje;

3)w przypadku stwierdzenia zasadnoSci  zastrzezen zlozonych
przez rodzicow decyduje o sprawdzeniu poziomu wiedzy 1 umiejgtnosci
ucznia w formie pisemne;j i ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktérych
rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna;

4) Dyrektor Szkoty w ciggu kolejnego dnia roboczego informuje na pismie
rodzicow ucznia o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne
1 ustne sprawdzenie umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych
zaje¢ edukacyjnych;

5) sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego przez Dyrektora
Szkotly nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

6) z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot
oddzielny dla kazdego z zaje¢ edukacyjnych, ktory zawiera
w szczegOlnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnoS$ci
sprawdzajace,

b) termin tych czynnosci,

C) zadania sprawdzajace,

d) ustalong oceng,

e) podpisy  nauczycieli,  ktérzy  przeprowadzili  czynnosci
sprawdzajace;

7)ustalona przez nauczycieli w powyzszym trybie ocena z zajgl
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,
jest roczng oceng klasyfikacyjng i jest ostateczna;

8) pisemny wniosek rodzicOw ucznia oraz protokot z przeprowadzonych
czynnosci sprawdzajacych stanowi dokumentacje w w/w sprawie;
do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia 1 informacj¢
0 jego ustnych odpowiedziach.

40. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia w formie pisemnej
do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.

41. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno - wychowawczych.

42. Warunkiem  koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia  wniosku
jest naruszenie zasad oceniania wewnatrzszkolnego.
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43. Dyrektor Szkoly na podstawie dokumentacji orzeka o zasadno$ci
przedtozonego zastrzezenia i podejmuje decyzje w tej sprawie.

44, W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora:

1)w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen;

3)termin sprawdzianu wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami;

4) w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoly - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne.

5)ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,
jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu
poprawkowego;

6) uczen, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci w Wyznaczonym terminie,
moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoly w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami;

7) przepisy pkt. 1 - 6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego;

8) ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajegc
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny; ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej roczne;j
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego;

9) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony
sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace jako zalacznik,
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f) ustalong roczng ocene klasyfikacyjna,
g) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

10) do protokotu, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen, dotacza
si¢ pisemne prace ucznia,

11) sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci uczniow z plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, techniki, informatyki, zajec
komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

45. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z dwoch zajgl
edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy na uzasadniany wniosek
ztozony w formie pisemnej przez rodzicéw ucznia do Dyrektora Szkoty:

1) egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki,
zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych;

2)termin  egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor  Szkoly
w terminie do dnia zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno
- wychowawczych i wyznacza go na ostatni tydzien ferii letnich;

3) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty, w sktad ktorej wechodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne - jako cztonek komis;ji;

4)nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3b, moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym Zze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

5) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzono egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu poprawkowego,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna,
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46.

47.

48.

49.

50.

g) zwiezta informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

6)do protokotu, ktory stanowi zalgcznik do arkusza ocen, dotacza
si¢ pisemne prace ucznia;

7) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty,
nie p6zniej niz do konca wrzesnia;

8)roczna ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna;

9) uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji
do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg, z zastrzezeniem pkt 10;

10) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
warunkowo ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa realizowane
w klasie programowo wyzszej;

11) w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych w wyniku egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, stosuje si¢ przepisy z Ust. 44.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na tych zajeciach
przekraczajace] polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Uzasadniony wniosek kierujg rodzice
ucznia w formie pisemnej do Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz dzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej,
ktora rozpatruje uzasadniony wniosek ztozony w formie pisemnej
przez rodzicoOw ucznia do Dyrektora Szkoty.

Rada pedagogiczna przy podjeciu decyzji bierze pod uwage:

1) trudng Sytuacje zyciowa ucznia,

2) przyczyny obiektywne wynikajace z trudnej sytuacji zyciowej;

3)poziom zdolno$ci ucznia pozwalajagcy przewidywaé mozliwosé
samodzielnego uzupelnienia brakow w wiedzy 1 umiejetnosciach
oraz skutecznego kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia;

4) stosowanie przez Szkotg $rodkow wynikajacych z  procedur
postepowania wobec nieletnich uczniow.

W przypadku pozytywnej decyzji rady pedagogicznej:
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1) przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny nie pézniej niz w dniu
poprzedzajagcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych, a termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami;

2) egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czes$ci pisemnej oraz czesci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zajec
komputerowych, techniki, zaje¢ technicznych oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych;

3) uczen jest zobowigzany przygotowac si¢ do egzaminu klasyfikacyjnego
zgodnie z realizowanym przez nauczyciela programem nauczania
w danym okresie i wymaganiami okre§lonymi w o0cenianiu
wewnatrzszkolnym. Szczegotowe informacje na ten temat uzyskuje
uczen od nauczyciela wskazanego przez Dyrektora Szkoty;

4) egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej 1 nieusprawiedliwionej obecnosci przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w sktadzie:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne - jako cztonek komisji;

5) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt.4 b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
W innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

6)z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
w szczegOlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna,

g) zwigzla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg
informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

7) do protokotu, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen, dolacza
si¢ pisemne prace ucznia;

8) uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie
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z pkt 1, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

9) ocena ustalona w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem, ze uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy
w przypadku otrzymania oceny negatywnej lub sprawdzian wiadomosci
1 umiejetnosci jezeli ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny;

10) egzamin Klasyfikacyjny w Szkole zdaje roéwniez uczen spelniajacy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ktory uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow
Klasyfikacyjnych  z  zakresu czeSci podstawy  programowe;j
obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z Dyrektorem Szkoty;

11) egzamin klasyfikacyjny wobec ucznia realizujacego indywidualny
tok nauki, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty
w sktadzie podanym w pkt 4;

12) podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze
obserwatorow, rodzice ucznia;

13) przepisu z ust. 10 nie stosuje si¢ do dzieci i mtodziezy posiadajacych
orzeczenie o0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu  umiarkowanym
lub znacznym.

51. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatlu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych
oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

52. W Kklasach | - III szkoly podstawowej $rodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania s3 ocenami opisowymi. Biezace oceny
zachowania wystawiane sg wedtug skali literowe;:

1) A - wspaniale;

2) B - bardzo dobrze;

3) C-dobrze;

4) D - poprawnie.

53. Kryteria oceniania zachowania w klasach I - I11:

1) wspaniale - uczen reprezentuje postaw¢ Wwzorowa, CO 0znacza,
ze sumiennie przygotowuje si¢ do zaje¢, czeSto podejmuje zadania
dodatkowe; nie opuszcza zaje¢ szkolnych, a sporadyczne nieobecnosci
ma zawsze usprawiedliwione; zawsze uzupeilnia braki wynikajgce
z nieobecnos$Ci; zawsze zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do osob
dorostych i1 rowiesnikdw; przestrzega zasad bezpieczenstwa; jest zawsze
kolezenski; jest punktualny; wzorowo zachowuje si¢ podczas wycieczek,
wyj$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych; sumiennie i rzetelnie petni
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powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego; zawsze
dba i szanuje mienic wilasne, cudze i szkolne; aktywnie i chetnie
uczestniczy w zyciu klasy 1 szkoty; zawsze utrzymuje tad 1 porzadek
W Mmiejscu pracy;

2) bardzo dobrze - uczen reprezentuje postawe bardzo dobra, co oznacza,
7ze uczen jest zawsze przygotowany do zaje¢; ma usprawiedliwione
wszystkie nieobecnosci 1 uzupeinia braki z nimi zwigzane; najczescie]
zwraca si¢ kulturalnie i1 taktownie do osob dorostych i1 réwiesnikow;
stara si¢ przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa; jest kolezenski;
sporadycznie spoznia si¢ na zajecia; bez zastrzezen zachowuje
si¢ podczas wycieczek, uroczystosci 1 zaje¢ szkolnych; bez zastrzezen
pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje np. dyzurnego;
dba i szanuje mienie wlasne, cudze i szkolne; chetnie uczestniczy
w zyciu klasy 1 szkotly; utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy;

3) dobrze - uczen reprezentuje postawe dobra, co oznacza, ze Zazwyczaj
jest dobrze przygotowany do zaje¢, a jego nieobecno$ci sg zazwyczaj
usprawiedliwione; zwykle zwraca si¢ kulturalnie i taktownie do oséb
dorostych 1 réwiesnikdw; zdarza mu si¢ nie przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwrdceniu uwagi
przez nauczyciela, zwykle jest kolezenski; zdarza mu si¢ bra¢ udziat
w drobnych sporach; spoznia si¢ na zajgcia; nie sprawia wiekszych
trudno$ci podczas wycieczek, uroczystosci i zaje¢ szkolnych; zwykle
sumiennie i rzetelnie pelni powierzone mu przez nauczycieli funkcje
np. dyzurnego; zwykle dba i szanuje mienie wlasne, cudze i szkolne;
Uczestniczy w zyciu klasy i Szkoly; zwykle utrzymuje tad i porzadek
W miejscu pracy;

4) poprawnie - Uczen reprezentuje postawe niewlasciwg, co oznacza,
ze bardzo czgsto jest nieprzygotowany do zajeé; jego nieobecnosci
sg czesto nieusprawiedliwione; uczen niegrzecznie 1 nietaktownie zwraca
sic¢ do dorostych osé6b 1 réwiesnikow, uzywa wulgaryzmow;
nie  przestrzega zasad bezpieczenstwa; jest  niekolezenski,
jest konfliktowy; nagminnie spdznia si¢ na zajg¢cia; sprawia klopoty
wychowawcze podczas Wwyjsé, uroczystosci 1 zaje¢ szkolnych;
nie wywiazuje si¢ z powierzonych mu funkcji np. dyzurnego; niszczy
1 nie szanuje mienia wlasnego, cudzego 1 szkolnego; niechetnie
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty; nie utrzymuje tadu i porzadku
W miejscu pracy.

54. W Kklasach 1V - VIII szkoly podstawowej Srodroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne,
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5) nieodpowiednie;
6) naganne.
55. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania w klasach 1V - VIII:
1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

zawsze przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty 1 innych
regulaminach,

wyrdznia si¢ wysokg kulturg bycia we wszystkich sytuacjach
na terenie Szkoty i poza nig, jest wzorem i przyktadem
dla innych uczniow,

zawsze szanuje mienie spoteczne, dba 0 estetyke klasy 1 Szkoty,
dba o pigkno mowy ojczyste;,

wyroznia si¢ schludnym i adekwatnym do sytuacji wygladem,
dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych, reaguje na zagrozenia,
przeciwstawia si¢ przejawom agresji,

jest wrazliwy na zte zachowanie kolezanek 1 kolegow,
prawidlowo reaguje na ewentualne zagrozenia, przeciwstawia
si¢ przejawom agresji,

jest uczciwy, prawdomowny, tolerancyjny, kulturalny
w stosunku do kolezanek i kolegow oraz pracownikow Szkoty,
potrafi rozwigzywa¢ w drodze negocjacji spory w drodze
negocjacji i mediacji,

dba o honor i tradycje Szkoty,

nie ulega nalogom,;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

Wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

rozwija wlasne zdolnosci i zainteresowania,

reprezentuje szkot¢ na zewnatrz w konkursach przedmiotowych
I wiedzy, artystycznych i sportowych,

bierze aktywny udziat w lekcji, prezentuje wysoka kulturg stowa
w dyskusiji,

szanuje pomoce dydaktyczne, w szczegdlnosci podreczniki
szkolne 1 materiaty edukacyjne,

jest punktualny i nie spdznia si¢ na lekcje,

usprawiedliwia wszystkie godziny nicobecnosci W trybie
okreslonym w Statucie Szkoty;

c) aktywnosci:

wykazuje inicjatywe 1 ogromne zaangazowanie w pracy na rzecz
klasy, Szkoty, srodowiska,

Wwzorowo wywigzuje si¢ z polecen wychowawcy 1 obowigzkow
ucznia,
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prezentuje na rzecz Szkolty umiejetnosci wyksztalcone
I rozwijane poza nig, a stanowigce wklad w ksztattowanie
pozytywnego wizerunku Szkoty,

jest aktywnym czlonkiem organizacji mtodziezowych,

bierze udziat w akcjach o charakterze spoteczno - uzytecznym,
godnie 1 chetnie reprezentuje szkote w miejscach publicznych
I imprezach szkolnych;

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty i innych
regulaminach,

wyroznia si¢ kulturg osobistg 1 kulturg zachowania wobec 0sob
dorostych, rowiesnikow, okazuje wobec nich szacunek,
jest wzorem i przyktadem dla innych,

wyglada schludnie i adekwatnie do sytuacji,

dba o bezpieczenstwo swoje 1 innych, reaguje na zagrozenia,
przeciwstawia si¢ przejawom agresji,

dba o estetyke, mienie klasy 1 Szkoty,

dba o honor i tradycje Szkoty,

przestrzega kultury jezyka, nie uzywa wulgarnego stownictwa,
nie ulega natogom;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

wlasciwie wywigzuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych,

jest staranny, pilny i obowigzkowy,

jest aktywny podczas lekciji,

rozwija swoje zainteresowania,

uczestniczy w konkursach przedmiotowych i wiedzy,
artystycznych i sportowych,

szanuje pomoce dydaktyczne, w szczegolnosci podreczniki
szkolne 1 materiaty edukacyjne,

usprawiedliwia wszystkie nieobecno$ci 1 Spdznienia w trybie
okreslonym w Statucie Szkoty,

posiada najwyzej jedng drobng uwage o niewlasciwym
zachowaniu w ciggu okresu nauki;

c) aktywnosci:

bierze udziat w akcjach o charakterze spoteczno - uzytecznym,
wykazuje zaangazowanie w pracy na rzecz klasy, Szkoty,
srodowiska,

shuzy pomocg innym,

bardzo dobrze wywigzuje si¢ z polecen wychowawcy i innych
nauczycieli, podejmuje si¢ dodatkowych zadan na ich prosbe,
dba o dobrg atmosfer¢ w klasie, reaguje na niewlasciwe
zachowanie rowiesnikow;
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3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktéry w zakresie:
a) kultury osobistej:

stara si¢ przestrzega¢ zasad ustalonych w Statucie Szkoty
I szkolnych regulaminach, a ewentualne uchybienia poprawia,
unika podobnych zdarzen,

wyroznia si¢ wlasciwg kulturg osobista, zyczliwoscig 1 kulturg
zachowania wobec innych,

jest prawdomdwny, tolerancyjny i kolezenski,

nie prowokuje i nie uczestniczy w konfliktach, reaguje
na niewlasciwe zachowanie innych,

swoim zachowaniem w Szkole 1 poza nig nie naraza siebie
1 innych na niebezpieczenstwo,

wlasciwie zachowuje si¢ na terenie Szkoty, w sposob odpowiedni
do okolicznosci,

nie zaktoca toku lekcji, jest zdyscyplinowany,

wyglada schludnie i adekwatnie do sytuacji,

dba o estetyke, mienie klasy 1 Szkoty,

dba o honor i tradycje Szkoty,

dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow,

nie ulega natogom;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty i innych regulaminach,

pracuje systematycznie na miar¢ swoich mozliwosci,

wykazuje aktywno$¢ podczas lekcii,

osigga wyzsze wyniki w przedmiotach przez siebie wybranych,
motywowany rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

stara si¢ nie zakldcac toku lekcji,

szanuje pomoce dydaktyczne, w szczegdlnosci podreczniki
szkolne 1 materiaty edukacyjne,

wlasciwie reprezentuje Szkole na zewnatrz,

w ciggu okresu nauki ma do siedmiu  godzin
nieusprawiedliwionych 1 maksymalnie pig¢ spoznien,

w okresie nauki posiada nie wigcej niz cztery drobne uwagi
dotyczace zachowania,;

c) aktywnosci:

wlasciwie wypetia obowigzki dyzurnego,

stosuje si¢ do polecen wychowawcy oraz innych nauczycieli,
potrafi wspotpracowaé w grupie,

bierze udziat w pracach na rzecz klasy i Szkoty,

w miar¢ wlasnych mozliwosci pomaga kolezankom 1 kolegom
W nauce,

uczestniczy w szkolnych uroczystosciach;
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4) Ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktéry w zakresie:
a) kultury osobistej:

poprawnie zachowuje si¢ na terenie Szkoty i poza nia,

okazuje szacunek osobom dorostym oraz kolezankom i kolegom,
zna zasady bezpiecznych zachowan, lecz wymaga nadzoru,
wykazuje starania w dbatosci 0 mienie oraz estetyke klasy
1 Szkoty,

wyglada schludnie i adekwatnie do okolicznosci,

wiasciwie reaguje na uwagi nauczycieli,

w przypadku przewinien wykazuje poprawe,

zdarza sig, ze jest nieprawdomowny,

wykazuje dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, w szczegolnosci
podreczniki szkolne 1 materialy edukacyjne,

dba o honor 1 tradycje Szkoty,

dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzméw,

nie ulega natogom;

b) stosunku do obowiazkéw szkolnych:

stara si¢ wywigzywa¢ z powierzonych zadan i obowigzkow
ucznia okreslonych w Statucie Szkoty i szkolnych regulaminach,
stara si¢ uczy¢ na miar¢ swoich mozliwosci,

W ciggu semestru ma wigcej niz pie¢ nieusprawiedliwionych
spOZnien,

posiada od o$miu do dwudziestu nieusprawiedliwionych godzin
w jednym okresie nauki i od sze$ciu do dwunastu
nieusprawiedliwionych sp6znien,

posiada w okresie nauki do od pieciu do dziesieciu uwag
o niewtasciwym zachowaniu;

c) aktywnosci:

na ogot starannie wypetia obowiagzki dyzurnego,

na ogdt stosuje sie do polecen wychowawcy oraz innych
nauczycieli,

rzadko wiacza si¢ w zycie klasy i Szkoty,

bierze udziat w tych zadaniach 1 uroczystoSciach,
ktore sg obowigzkowe,

bez wigkszych zastrzezen reprezentuje Szkole na zewnatrz,
zdarza si¢, ze jest obojetny na niewtasciwe zachowanie kolegow;

5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

nie przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty i szkolnych
regulaminach,

- wykazuje si¢ brakiem kultury osobistej,

narusza zasady dotyczace noszenia stroju i obuwia zmiennego,
nie dba o wiasny wyglad zewnetrzny,
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- nie reaguje na uwagi pracownikow Szkoty,

- nie szanuje pracy innych,

- utrudnia nauczycielom prowadzenie lekcji, jest czesto upominany
I niezdyscyplinowany,

- lekcewazy zasady bezpieczenstwa, stwarzajagc zagrozenie
dla innych,

- stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie i otoczenia; przynosi
narzedzia ostre, inne narzedzia lub przedmioty nadajace
si¢ lub wygladajace na nadajace si¢ do uzycia
w celu spowodowania obrazen ciata,

- W sytuacjach nieuzasadnionych wszczyna alarm,

- opuszcza teren klasy 1 Szkoty bez pozwolenia nauczyciela,

- niewlasciwie  zachowuje  si¢  podczas  organizowanych
przez Szkote form krajoznawstwa i turystyki, podczas szkolnych
uroczystosci,

- przywtaszcza cudze mienie,

- jest konfliktowy, narusza godno$¢ osobistg innych osob,

-niszczy mienie klasy 1 Szkoly 1 nie naprawia szkody
po jej spowodowaniu,

- dopuszcza si¢ ktamstw i oszustw,

- odmawia wykonania polecen,

- jest arogancki, niekolezenski i nietolerancyjny,

- uzywa wulgaryzmow,

-ulega natogom, przebywa w towarzystwie o0sOb stosujgcych
uzywki zawierajgce substancje psychoaktywne, posiada takie
uzywki;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

-nie uczy si¢ na miar¢ swoich mozliwo$ci, nie przygotowuje
si¢ do lekcji, nie dba o rozwdj swoich zainteresowan,

- nie dba o pomoce dydaktyczne, w szczegdlnosci podreczniki

szkolne 1 materiaty edukacyjne,

- niedbale wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych,

-niedbale wykonuje powierzone zadania przez wychowawce
lub nauczycieli,

-wagaruje, posiada od dwudziestu jeden do czterdziestu
nieusprawiedliwionych ~ nieobecnosci i od  trzynastu
do dwudziestu nieusprawiedliwionych spdznien w okresie nauki,

- posiada w ciggu okresu nauki od jedenastu do dwudziestu uwag
o zlym zachowaniu;

c) aktywnosci:

- jest bierny spotecznie, nie uczestniczy w akcjach organizowanych
przez Szkote,

- nie wigcza si¢ w zycie klasy 1 Szkoty,
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- niestarannie wypetnia obowigzki dyzurnego,

-uchyla si¢ od wykonywania polecen wychowawcy oraz innych
nauczycieli,

-nie wyraza checi poprawy zachowania mimo podejmowanych
wobec niego srodkéw zaradczych;

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

- przejawia catkowity brak kultury osobistej i brak szacunku wobec
innych osob,

-nie przestrzega zasad ustalonych w Statucie Szkoty i innych
regulaminach,

- wchodzi w konflikt z prawem m.in. poprzez kradziez, wandalizm,
rozboje, wytudzenia, mobbing, cyberprzemoc,

- jest konfliktowy, prowokuje bojki i bierze w nich udziat,

- harusza godnos$c¢ osobistg innych osob,

- stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec stabszych,

-niszczy mienie 1 estetyk¢ Szkoly 1 nie naprawia szkody
po jej spowodowaniu,

- naktania innych do niewtasciwego zachowania,

- naraza siebie 1 innych na niebezpieczenstwo; przynosi narzedzia
ostre, inne narzgdzia lub przedmioty nadajace si¢ lub wygladajace
na nadajace si¢ do uzycia w celu spowodowania obrazen ciata,

- notorycznie zaktoca tok lekcji,

- lekcewazy obowiazki szkolne,

- odmawia wykonania dziatan na rzecz spotecznosci szkolnej,

- opuszcza teren klasy 1 Szkoly bez pozwolenia nauczyciela,

-posiada w ciggu okresu nauki powyzej dwudziestu uwag
o zlym zachowaniu,

-bardzo  czg¢sto  wagaruje, posiada ponad  dwadziescia
nieusprawiedliwionych spdznien,  powyzej czterdziestu
nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci w ciggu jednego
okresu nauki,

- nie przestrzega kultury jezyka, uzywa wulgaryzmow,

-ulega nalogom, przebywa w towarzystwie 0sO0b stosujacych
uzywki  zawierajace  substancje  psychoaktywne, posiada
lub rozprowadza takie uzywki,

- lekcewazy uwagi innych, nie wykazuje checi poprawy 1 odrzuca
okazywang pomoc.

56. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
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58.
99.

60.
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62.

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaje¢¢ edukacyjnych
oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawcg jest ostateczna.
Jezeli rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktérg zostali zapoznani przez wychowawce
oddzialu w terminie i w sposob okreslony w ust. 22 lub 23 przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje
zastrzezenia do Dyrektora Szkoly w formie pisemnej w terminie
2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang ocena;
1) Dyrektor Szkoty, pedagog i wychowawca oddziatu przeprowadzaja
analize zasadnosci przewidywanej oceny zachowania w oparciu
0 dokumentacj¢ przebiegu nauczania, obowigzujagce w Szkole kryteria
oceniania zachowania i argumentacje wychowawcy, W terminie
2 dni roboczych od dnia wplynigcia pisemnych zastrzezen jego rodzicow;
2) wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzyma¢ przewidywang ocene
zachowania z =zastrzezeniem, ze ocena ta nic moze by¢ nizsza
od przewidywanej;
3)z przeprowadzone] analizy zasadnoSci proponowanej oceny sporzadza
si¢ protokot, ktory zawiera:
a) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie
proponowanej oceny,
b) termin spotkania,
C) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce
oddziatu,
d) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu;
4) Dyrektor Szkoty powiadamia niezwlocznie, w formie pisemnej rodzicow
ucznia o rozstrzygnigciu w sprawie;
5)pisemny wniosek rodzicow ucznia oraz protokét z przeprowadzonej
analizy zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje
W w/w sprawie.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia w formie pisemnej zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.
Warunkiem  koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia  wniosku
jest naruszenie trybu ustalania tej oceny.
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63. Dyrektor Szkoly na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnosSci
przedtozonego zastrzezenia i podejmuje decyzje w tej sprawie.

64. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji;

2) w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog szkoty,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow;

3) ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna;

4)z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdl  zawierajacy
w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

5) Dyrektor Szkoty powiadamia w formie pisemnej rodzicow ucznia
w terminie dwoch dni od postanowienia komisji o rozstrzygnieciu
W sprawie i rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

§ 62.

1. W ostatniej klasie szkoly podstawowej, na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla szkoty podstawowe;j,
przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty, ktory sprawdza stopien opanowania
wymagan okreslonych w podstawie programowej.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4)jeden przedmiot do wyboru sposrdéd przedmiotéw: biologia, chemia,

fizyka, geografia lub historia (od roku 2022).

N
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Uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej, laureat konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewodzkim,
przeprowadzanego zgodnie z odr¢bnymi przepisami, organizowanych
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem oOsmoklasisty,
sg zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tego przedmiotu.

Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 5, jest rownoznaczne z uzyskaniem
Z egzaminu 60smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

W szczegélnych  przypadkach  losowych  lub  zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu odsmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor okregowe]
komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty,
moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystagpienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow.

Przepisy dotyczace organizacji egzaminu 6smoklasisty reguluje instrukcja
wydawana kazdego roku przez Centralng Komisje Egzaminacyjng.

§ 63.

Dla ucznidw ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu w Szkole ustala
si¢ kryteria oceniania.

Ilekro¢ w Statucie jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu
si¢g, nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace
si¢ do wuczniow w normie intelektualnej, o wlasciwej sprawnosci
motorycznej i prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych,
ktorzy maja trudnosci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace
ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo - percepcyjnego.

Uczniom, u ktorych stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢, w tym specyficzne trudnosci uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej nalezy
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, tj.: tresci, metody 1 organizacj¢
nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Przy ocenianiu ucznia ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu
si¢ oraz niepelnosprawnosciami intelektualnymi na podstawie opinii
publicznej i niepublicznej poradni  psychologiczno—pedagogicznej
stwierdzajacej dysleksje rozwojowa nalezy wzig¢ pod uwage zasady pracy
I kryteria oceniania ucznia dyslektycznego, okreslone w ust. 5.

Zasady pracy i oceniania dzieci dyslektycznych, z ryzykiem dysleksji
i innymi trudnoSciami w nauce posiadajagcych opinie z poradni
psychologiczno - pedagogicznej:
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1)w przypadku ucznidow dyslektycznych nauczyciel powinien mie¢
na uwadze przede wszystkim usprawnienie systemu jezykowego;

2)nie nalezy ocenia¢ glosnego czytania ucznia przy calej Kklasie,
umiejetnos¢ t¢ w miarg potrzeb sprawdza¢ indywidualnie;

3)w miar¢ mozliwosci kontrolowaé stopien zrozumienia samodzielnie
czytanych przez ucznia polecen;

4)nalezy wydluzy¢é czas pracy dziecka ze wzglegdu na wolne tempo
czytania lub pisania;

5) stosowac sprawdzanie wiadomosci, ograniczajac si¢ do krotkich partii
materiatu;

6)Ww ocenic prac pisemnych uwzglednia¢ warto$ci merytoryczne,
rozumiane jako: stopien opanowania umieje¢tnosci lub wiedzy 1 sposob
jej przekazania (zrozumienie tematu, znajomo$¢ opisywanych
zagadnien, kompozycja, komunikatywnos$¢ - mimo btedow jezykowych,
zamykanie mys$li w granicach zdania - nie ma potoku sktadniowego,
wypowiedz logicznie uporzadkowana mimo btedéw ortograficznych,
graficznych i interpunkcyjnych);

7) ucznidow obowigzuje zaczynanie pisemnych wypowiedzi wielkg literg
1 konczenia ich znakami interpunkcyjnymi takimi jak: kropka,
wykrzyknik, znak zapytania, wielokropek oraz pisanie imion i nazwisk
wielka literg;

8) formy sprawdzania i oceniania postepoOw w zakresie ortografii maja
charakter: dyktand z komentarzem, okienkiem ortograficznym, pisania
z pamigci 1 innych ¢wiczen ortograficznych a zakres sprawdzania
ortograficznego powinien obejmowac¢ jeden rodza; trudnosci
ortograficznej;

9) w miar¢ mozliwo$ci zapewni¢ uczniowi miejsce w pierwszych rzedach;

10) akceptowa¢ pismo drukowane, a w zeszytach przedmiotowych
nie ocenia¢ estetyki pisma;

11) dopilnowywaé aby w przypadku prac nieczytelnych uczen glosno

je odczytat;

12)ocena  $rédroczna 1 roczna  (koncowa)ucznia  uzalezniona

jest od postepdéw W nauce, zaangazowania i systematyczno$ci w pracy;

13) w miar¢ potrzeb nalezy zapewni¢ uczniowi: wydtuzenie czasu pracy,

limitu czasu na opanowanie materiatu;

14) egzekwowa¢ opanowanie mniejszej partii materialu z zachowaniem

prawa do oceny bardzo dobrej;

15) ocenia¢ wysitek wlozony w wykonanie zadania a nie efekty pracy;

16) dostosowaé warunki ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych.

6. Zasady pracy i oceniania wymienione w ust. 5 obowigzuja takze
przy ocenianiu uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
posiadajacych opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej lub objetych
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

pomoca psychologiczno - pedagogiczna, wynikajaca z indywidualnych
potrzeb ucznia.
Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢c do egzaminu
6smoklasisty w warunkach i formach dostosowanych do ich dysfunkcji
na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno
- pedagogicznej lub innej publicznej i niepublicznej poradni specjalistyczne;j.
Ocena postepéw w nauce ucznia niepetnosprawnego intelektualnie powinna
by¢ indywidualna ze wzgledu na réznorakie uwarunkowania psychofizyczne
dziecka, indywidualne mozliwosci oraz jego stosunek do nauki szkolne;.
Uczniom niepetlnosprawnym mozna wydluzy¢ kazdy etap edukacyjny
przynajmniej o jeden rok. Decyzj¢ o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi
niepelnosprawnemu podejmuje rada pedagogiczna zgodnie z przepisami
prawa.
Dzieciom 1 mlodziezy z dysfunkcjami narzagdu ruchu Szkota winna zapewni¢
standardy lokalowe oraz oprzyrzadowanie miejsca nauki w miarg
mozliwosci finansowych Szkoty.
Oceny biezace oraz $rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych dla ucznidow z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajagc ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Przy ocenianiu zachowania ucznia niepetnosprawnego intelektualnie
w szczegOlnosci nalezy bra¢ pod uwage:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednié
wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego  nauczania lub  opinii  poradni  psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego.
W przypadku ucznia, o ktorym mowa W ust. 15, posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztatlcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
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17.

18.

1.

zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpic¢ na podstawie tego
orzeczenia.

W  przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub  znacznym lub  niepelnosprawnosci  sprzezone, gdy jedna
z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu désmoklasisty.

ROZDZIAL. 7
Prawa i obowiazki uczniow

§ 64.

Uczen ma prawo do:

1) korzystania w szkole ze zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej procesu dydaktycznego, wychowawczego i opieki,
z uwzglednieniem jego wieku i1 rozwoju psychofizycznego;

2) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacja, szkodliwymi tre§ciami
oraz innymi przejawami patologii spotecznej;

3) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole zapewniajacych
ochrong, poszanowanie jego godno$ci, bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej
lub psychicznej;

4) odpowiedniej do jego sytuacji 1 mozliwosci Szkoly pomocy
w przypadku trudnosci zyciowych, materialnych, szkolnych;

5)rozwijania uzdolnieh 1 =zainteresowan oraz uzyskania pomocy
w planowaniu swojego rozwoju;

6) odpoczynku w terminach okreSlonych w przepisach w sprawie
organizacji roku szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajeciami;

7) rozwijaniu swoich zainteresowan i udzialu w zajg¢ciach pozalekcyjnych
I imprezach organizowanych przez szkote, organizowanych przez Szkote
formach krajoznawstwa i turystyki;

8) dziatania ~w  samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania
do jego organéw;

9) ubiegania si¢ o udziat w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych
I sportowych oraz w innych formach wspoétzawodnictwa uczniow;

10) wiedzy o swoich obowigzkach oraz S$rodkach, jakie moga

by¢ stosowane w przypadku ich naruszenia;

11) wiedzy o przyslugujacych mu prawach oraz $rodkach ochrony

tych praw;
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12) zapoznania si¢ z trescig obowigzujagcych w Szkole regulaminéw,
programdéw nauczania, ich celami 1 stawianymi wymaganiami,
w tym z wymogami stosowanego oceniania wewnatrzszkolnego;

13) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

14) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia
I wychowania;

15) korzystania ze Swietlicy i stotowki szkolnej;

16) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan z zachowaniem zasad
tolerancji 1 poszanowania godnosci innych;

17) korzystania pod opiekg nauczycieli z pomieszczen i wyposazenia
Szkoty;

18) obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny z zachowania i za postgpy
w nauce ustalonej na podstawie znanych kryteriow;

19) korzystania z bezplatnej opieki zdrowotnej oraz pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;

20) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie Szkoty;

21) bezptatnego dostgpu do podrgcznikow, materialow edukacyjnych
i ¢wiczeniowych oraz pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji
podstawy programowej znajdujacych si¢ w zasobach Szkoty;
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

22) wsparcia w ubieganiu si¢ w uzyskaniu stypendium,;

23) uzyskania legitymacji szkolnej.

§ 65.

1. Uczen ma obowigzek:

1) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijaé swoje umiejetnosci, aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach lekeyjnych;

2) informowacé rodzicow o uzyskiwanych ocenach;

3) regularnie uczgszczaé na lekcje i nie spdzniac sig;

4) usprawiedliwia¢ kazdg nieobecno$¢ na zajeciach obowigzkowych;

5) bra¢ czynny udzial w zyciu Szkoty;

6) godnie reprezentowac Szkole;

7) stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego zachowania;

8) odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,
innych uczniéw oraz ich rodzicow;

9) dbac o kulturg stowa w szkole i poza nia;

10) chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa
higieny w trakcie zaj¢¢, a takze przed ich rozpoczgciem i w czasie
przerw;

11) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac¢ narkotykéw i innych
srodkow odurzajacych;

12) dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne;
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13) wlasciwie zachowywac si¢ w trakcie zaje¢ szkolnych;

14) szanowa¢ prawa wolnosci 1 godnosci osobistej oraz pogladow
1 przekonan innych ludzi;

15) niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy
wobec innych;

16) przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom

wandalizmu i wulgarnosci;

17) niepodejmowania dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wlasnemu
oraz innych;

18) niesienia w miar¢ swoich mozliwos$ci pomocy potrzebujacym;

19) bezwzglednego przestrzegania Statutu Szkoty;

20) dbania o dobre imi¢ Ojczyzny, dobre imig i tradycje Szkoty.

2. Szczeg6lnym obowigzkiem ucznia jest:

1) systematyczne, punktualne uczeszczanie na zajecia wynikajace z planu
zaj¢¢, a w razie spoznienia nNiezwloczne przybycie do sali,
w ktorej odbywaja si¢ zajecia;

2) systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢, wykonywanie
prac poleconych przez nauczyciela;

3) zachowanie nalezytej uwagi, nie rozmawianie z innymi uczniami,
zabieranie glosu, gdy zostanie do tego upowazniony przez nauczyciela;

4) usprawiedliwianie nicobecnosci na zajgciach szkolnych w ciggu
14 dni od dnia powrotu do Szkoty, w formie pisemnej, elektronicznej,
telefonicznej od rodzicéw oraz w formie zaswiadczenia lekarskiego;

5) noszenie czystego, stosownego i odpowiedniego do pory roku i sytuacji
ubioru oraz stroju galowego;

6) zmiana obuwia na wszystkie zaj¢cia organizowane w budynku Szkoty.

§ 66.

1. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia, posiadania 1 uzywania na terenie Szkotly
srodkoéw 1 przedmiotdOw zagrazajacych zyciu 1 zdrowiu.

2. Uczniowie i ich rodzice ponosza pelng odpowiedzialno$¢ materialng
za przynoszone na teren Szkoly rzeczy nie zwigzane z procesem
dydaktyczno-wychowawczym.

3. Uczniowie podczas lekcji nie mogag postugiwac si¢ telefonami
komorkowymi oraz innymi urzgdzeniami elektronicznymi bez zgody
nauczyciela.

4. Nauczyciel przed rozpoczeciem zajg¢ moze zobowigza¢ uczniOw
do wylaczenia posiadanych przez nich urzadzen.

5. Uczniowie bez zgody nauczyciela nie mogg filmowac i1 nagrywac zajec
lekcyjnych.
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10.

11.

Zakaz korzystania z telefonéw komorkowych podczas zajeé¢ obowigzuje
rowniez nauczycieli, nie dotyczy on sytuacji, w ktorych nauczyciel
spodziewa si¢ waznej informacji stuzbowej lub osobiste;.

Uczen zobowigzany jest do naprawienia wyrzadzonej szkody.

Uczniowie przebywajagcy w miejscu dokonania szkody zobowigzani
sa do wspotpracy w celu wyjasnienia okoliczno$ci zdarzenia.

Zabrania si¢ uczniom samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas
trwajacych obowigzkowych zajec¢ i przerw.

Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastgpi¢ wylacznie przez wychowawce,
nauczyciela prowadzacego zajecia, pedagoga na pisemng lub osobistg prosbe
rodzica.

Zabrania si¢ wprowadzania przez uczniow na teren Szkoty oséb obcych
bez zgody Dyrektora Szkoty.

§ 67.

Uczen lub jego rodzice maja prawo do sktadania skarg, w przypadku
naruszenia praw ucznia, w terminie 3 dni od ich naruszenia w formie:
1) ustnej do:
a) wychowawcy oddziatu,
b) pedagoga,
c) Dyrektora Szkoty;
2) pisemnej do:
a) Dyrektora Szkoty,
b) rady pedagogicznej.
Skargi ztozone w formie ustnej rozpatruje si¢ niezwlocznie 1 odpowiedz
przekazuje wnioskodawcy w tej samej formie.
Ztozona skarga, w formie pisemnej w sekretariacie Szkoly, musi zawiera¢
opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia praw ucznia.
Skargi ztozone w formie pisemnej rozpatrywane sg w ciggu 14 dni
roboczych, a odpowiedz pisemna przekazywana jest wnioskodawcy.
W przypadku negatywnego rozpatrzenia skargi rodzice ucznia majg prawo
odwotac¢ si¢ do:
1) Dyrektora Szkoly, w przypadku skargi negatywnie rozpatrzonej
przez osoby wymienione w ust. 1 pkt 1 a) i b);
2) Kuratora O$wiaty z powiadomieniem Dyrektora Szkoty, w przypadku
negatywnej odpowiedzi Dyrektora Szkoty.

§ 68.

Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) wysokie wyniki w nauce;
2) wysokie osiggniecia sportowe lub artystyczne;
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3) wzorowe i bardzo dobre zachowanie;

4) odwage godng nasladowania;

5) przeciwstawianie si¢ zhu;

6) bezinteresowne udzielanie pomocy innym;

7) prace spoteczng na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;

8) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;

9) inne osiggni¢cia lub dziatania zastlugujace na uznanie spotecznosci

szkolnej lub lokalnej.

Uczen moze by¢ nagradzany w formie:

1) ustnej pochwaly lub wyréznienia wobec spotecznosci szkolnej;

2) pisemnej, w szczegéOlnosci listem gratulacyjnym skierowanym

do rodzicow, dyplomem uznania;

3) nagrody rzeczowej lub wyjazdem edukacyjnym;

4) innej formie w zaleznos$ci od mozliwosci Szkoty.
Nagrody przyznaje:

1) nauczyciel, wychowawca oddziatu;

2) Dyrektor Szkoty.
Jezeli rodzic lub wuczen ma =zastrzezenia do przyznanej nagrody,
to w terminie 3 dni od jej otrzymania sktada do Dyrektora Szkoty wniosek
wraz z uzasadnieniem.
Dyrektor Szkoty powotuje zespot rozpatrujacy odwotanie, w sktad ktorego
wchodzi:

1) wychowawca oddziatu;

2) wnioskodawca nagrody;

3) przedstawiciel dyrekcji Szkoty.
Zespot odnosi si¢ na pismie do wniesionych zastrzezen.
Dyrektor Szkoty w ciggu 7 dni przekazuje odpowiedz rodzicom w formie
pisemne;j.

§ 69.

Uczen moze by¢ karany:

1) upomnieniem - uwagg o niewlasciwym zachowaniu W dzienniku
elektronicznym;

2) ustnym upomnieniem przez nauczyciela, wychowawce oddziatu
lub przez Dyrektora Szkoty, potwierdzonego wpisem do dziennika
elektronicznego;

3) nagang Dyrektora Szkoty;

4) czasowym zawieszeniem w prawach do udzialu w reprezentacji Szkoty
na zewnatrz natozonym przez Dyrektora Szkoty;

5) pozbawieniem petnionych przez ucznia funkcji w klasie lub szkole
do konca roku szkolnego;
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6) przeniesieniem do rownoleglej klasy po zasiggnieciu  opinii
Rady Pedagogicznej;
7) przeniesieniem do innej szkoly po decyzji kuratora o$wiaty,
jezeli wszelkie podjete dziatania wychowawecze sg nieskuteczne.
Zadna z kar nie moze naruszaé nietykalnosci i godnoéci ucznia.
3. Przy naktadaniu kary na ucznia nalezy bra¢ pod uwagg:
1) rodzaj popelnionego przewinienia;
2) skutki spoteczne przewinienia;
3) dotychczasowe zachowanie ucznia;
4) intencje ucznia;
5) wiek ucznia;
6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.
4. O natozonej karze rodzic zostaje poinformowany w formie:
1) pisemnej za pomoca dziennika elektronicznego w przypadku kary
o ktérej mowa w ust.1 pkt 11 2;
2) pisemnej za pomocg poczty tradycyjnej w przypadku kary
o ktorej mowa w ust.1 pkt 3 - 7.
5. Od nalozonej kary rodzic ucznia moze wnies¢ odwotanie:
1) do Dyrektora Szkoty od kary natozonej przez nauczyciela,
wychowawce oddziatu;
2) do Dyrektora Szkoty o ponowne rozpatrzenie kary nalozonej
przez niego.
6. Odwotanie w formie pisemnej sktada si¢ w sekretariacie Szkoty w terminie:
1) trzech dni roboczych od wpisania informacji do dziennika;
2) trzech dni roboczych od dnia otrzymania pisma informujacego
o natozeniu kary.
7. Dyrektor udziela odpowiedzi po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej
na pi$mie w ciggu 14 dni od wptyniecia odwotania.
8. Decyzja Dyrektora Szkoty jest ostateczna.
W  przypadku kary natozonej przez Dyrektora Szkoly, okreslonej
w ust. 1 pkt 7, rodzice moga si¢ odwota¢ do kuratora os$wiaty,
za posrednictwem Dyrektora Szkoty.

no

©0

ROZDZIAL 8
Postanowienia koncowe

§ 70.

1. Szkota posiada wlasny sztandar, ktory wprowadza si¢ na wazne uroczystosci
szkolne, lokalne i panstwowe.

2. Awers Sztandaru zawiera: na bialo - czerwonym tle, posrodku tta biatego
Godto Panstwa, na czerwonej tarczy, w kolorze srebrnym.
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9.

Rewers sztandaru zawiera: na niebieskim tle, umieszczony centralnie Herb
miasta Staszowa ze zlota obwoluta z napisem Szkota Podstawowa
nr 2. Ponizej, poziomo napis ztotg nitkg - w Staszowie.

Szkota posiada wlasng melodi¢ sztandarowa, ktora towarzyszy sztandarowi
podczas jego wprowadzania 1 obowigzuje na wszystkich uroczystos$ciach
szkolnych.

Sztandar wprowadza poczet sztandarowy a flage panstwowa poczet flagowy.
Kazdy z pocztow ztozony jest z trojki ucznidow - chtopca i dwoch dziewczat
- ubranych w stroj odpowiedni do rangi uroczystosci (biata koszula lub bluzka,
granatowe lub czarne spodnie lub spodnica oraz biato - czerwone szarfy i biate
rekawiczki).

O sktadzie pocztow, sztandarowego 1 flagowego informuje rad¢ pedagogiczng
opiekun samorzadu uczniowskiego.

Uczniowie wybrani do pocztu sztandarowego i flagowego musza wyrdzniaé
si¢ bardzo dobrymi, dobrymi wynikami w nauce i co najmniej dobrym
zachowaniem.

Dyrekcja, rada pedagogiczna i uczniowie Szkoty poczytujg sobie za honor
kultywowanie i wzbogacanie szkolnej tradyciji.

10.Jako tradycj¢ szkolng przyjmuje si¢ uroczyste obchodzenie w Szkole $wiat

11.

12.
13.

14,

15.

ustalonych ceremoniatem szkolnym:

1) inauguracji i zakonczenia roku szkolnego;

2) Dnia Edukacji Narodowej;

3) Swieta Szkoly zwiazanego z patronem Ignacym Janem Paderewskim,
potaczonego z obchodami Swieta Niepodlegtosci i §lubowania uczniow
klas pierwszych;

4) uroczystosci pozegnania absolwentow Szkoty;

5) Rocznice uchwalenia Konstytucji 3 Maja;

6) innych $wiagt panstwowych i szkolnych zaplanowanych w Kalendarzu
imprez szkolnych,

Szkota kultywuje tradycje:

1) pasowania na uczniéw klas pierwszych;

2) postugiwania si¢ wlasnym logo;

3) wyboru prymusa oraz sportsmenki i sportowca wsrdod uczniow
konczacych Szkotg;

4) spotkan z absolwentami Szkoty.

Szkota promuje swojg dziatalnos¢.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wilasciwym
dla jego uchwalenia.

Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu Iub niektorych
jego postanowien okresla ustawa.
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16.

17.

18.
19.

Dyrektor Szkoty opracowuje tekst ujednolicony po kilku zmianach, nie pdzniej
niz do konca wrzesnia.

Dyrektor Szkoty jest upowazniony do publikowania ujednoliconego tekstu
Statutu.

Tekst ujednolicony Statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.
Dyrektor Szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej w sposob zwyczajowo przyjety W Szkole.

ROZDZIAL 9
Oddzialy gimnazjalne

§ 71.

1. Szkota wobec uczniéw klas gimnazjalnych uzywa pieczeci:

1) urzedowych okraglych - duzej i malej z godlem panstwa i napisem
w otoku: ,,Publiczne Gimnazjum nr 2 w Staszowie”;

2) tarczowej z napisem umieszczonym w tle tarczy: ,,Samorzad
Uczniowski przy PSP nr 2 im. 1. J. Paderewskiego w Staszowie”;

2. Szkola uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem i1 wzorami
znajdujacymi si¢ w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym
spisem akt.

3. Wymienione w ust. 1 i 2 pieczgci mogg by¢ uzywane tylko przez osoby
do tego upowaznione.

§ 72.

Zapisy wskazane w Statucie w rozdziatach od 1 do 5 oraz 7 i 8 dotyczg rowniez
uczniow oddziatéw gimnazjalnych.

§ 73.

1. Ocenianiu w Szkole podlegaja:

1) osiggni¢cia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepéw Ww opanOowaniu przez ucznia
wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole
programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w Szkole
programOéw nauczania - w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych.

79



3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych i1 zachowania odbywa si¢ w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych
1 jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego
rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach
I trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6élnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno wychowawcze;j.

4. W trakcie nauki w Szkole wuczniowie otrzymuja oceny: biezace,
klasyfikacyjne §rédroczne 1 roczne oraz koncowe.

5. Oceny s3a jawne dla ucznia 1 jego rodzicow 1 dostepne w dzienniku
elektronicznym.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania - wychowawca oddziatu.

7. W przypadku zaje¢ prowadzonych w grupie uczniow przez dwoch
nauczycieli, ocena Srodroczna 1 roczna wystawiana jest z czastkowych ocen
ze wszystkich obszaréw oceniania w porozumieniu dwoch nauczycieli
uczacych w danej grupie.

8. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

9. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, niezbedne
do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania, do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
- na podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
- na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach
w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebg takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych
w pkt. 1 - 3, ktory jest objety pomoca psychologiczno - pedagogiczng
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10.

11.

12.

13.

14,

w Szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;
5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreSlonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zajgc
technicznych bierze si¢ pod uwage w szczegolnosci wysitek ucznia wtozony
W wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢,
a w przypadku wychowania fizycznego takze systematyczno$¢ udziatu
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego
I kultury fizycznej.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego,
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa
w ust. 11, uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
Klasyfikowanie srédroczne i1 roczne przeprowadza si¢ jeden raz w roku
szkolnym, co najmniej na tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

15.Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo  wyzszej,

16.

jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskal roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne:

1) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowe;,
rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowa¢ do klasy programowo wyzsze] ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne
ze szkolnym planem nauczania i realizowane w klasie programowo
WYZSZze].

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem:
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1) uczniowi, ktdry uczeszczat na religi¢ lub etyke, do $redniej ocen wlicza
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zaje¢;

2) w przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki,
do $redniej ocen wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednig z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zaje¢;

3) jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowits, oceng
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore;

4) uczen spehiajacy obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzsze] z wyrdznieniem.

17.Uczen konczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng z zachowania:

1) na ocen¢ koncowa skladaja si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach
programowo nizszych;

2) uczniowi, ktory uczeszczal na religic Iub etyke, do Sredniej ocen,
wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec;

3) w przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i zajgcia etyki,
do sredniej ocen wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako srednia z koncowych
ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec¢;

4) jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowitg, ocene
te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowite; w gore;

5) uczen speliajacy obowiagzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku
klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen co najmniej 4,75, konczy szkole
Z wyrdznieniem.

18. Uczen konczy Szkole, jezeli:

1)w  wyniku  klasyfikacji  koncowej otrzymal ze  wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne;

2) przystapit ponadto do egzaminu gimnazjalnego, z zastrzezeniem
§ 73 ust. 3-4,§ 74 ust. 18.

19.Laureaci  konkursow  przedmiotowych o zasieggu  wojewodzkim
1 ponadwojewodzkim oraz laureaci i1 finalisci olimpiad przedmiotowych
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng
klasyfikacyjng.

20.Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim 1 ponadwojewodzkim badz tytut laureata lub finalisty
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olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ celujaca
koncowg ocene klasyfikacyjna.

21.Co najmniej na dwa tygodnie przed S$rodrocznym klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele 1 wychowawca oddziatu
informujg uczniéw 1 rodzicow o przewidywanych srodrocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 przewidywanej $rodrocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania poprzez wpisanie ocen do dziennika
elektronicznego oraz wychowawcy przekazuja wydruk zestawien
0 proponowanych ocenach rodzicom.

22.Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej

wychowawca oddziatu informuje rodzicoOw ucznia o przewidywanej rocznej
ocenie negatywnej z zaje¢ edukacyjnych i/lub przewidywanej ocenie
nieodpowiedniej lub nagannej z zachowania w formie pisemnej
0 proponowanych ocenach, potwierdzonej czytelnym podpisem rodzicoOw.

23.Co najmniej na dwa tygodnie przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym

rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne  oraz = wychowawca  oddzialu  informuja  uczniow
o przewidywanych rocznych ocenach z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 przewidywanej ocenie rocznej z zachowania podczas zaj¢¢ lekcyjnych
z dopisaniem do tematu lekcji tej informac;ji.

24. Wychowawcy oddzialow sg zobowigzani poinformowaé rodzicOw ucznia

o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych w formie pisemnej
co najmniej na 2 tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej, za$ rodzice sa zobligowani do potwierdzenia zapoznania
si¢ z propozycja przewidywanych ocen poprzez zlozenie czytelnego podpisu
na w/w zawiadomieniu.

25.Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace ucznia, ktdére nauczyciel

26.

27,

ma obowigzek przechowywa¢ do zakonczenia roku szkolnego,
sg udostepniane uczniowi 1 jego rodzicom wedlug zasad:

1) uczen otrzymuje swojg sprawdzong i oceniong prace do wgladu
na lekciji;

2) praca ucznia nieobecnego w trakcie omawiania wynikow
prac pisemnych pozostaje do wgladu na prosbe ucznia skierowang
do nauczyciela;

3) prace pisemne uczniow moga by¢ udostepniane rodzicom do wgladu
na zebraniach z rodzicami oraz indywidualnych konsultacjach
z nauczycielami,

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca przebiegu
nauczania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Biezace, $rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:
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28.
29.

30.

31.

32.

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.
Dopuszcza si¢ stosowanie plusOw 1 minusOw przy cyfrowej ocenie biezace;.
Nauczyciele mogg stosowa¢ w dzienniku elektronicznym znaki, symbole,
skroty, ktorymi opisujg informacje dotyczace ucznia pod warunkiem
ich objasnienia w przedmiotowym systemie oceniania.
Nauczyciel danego przedmiotu ma obowigzek opracowac 1 stosowac
przedmiotowy system oceniania, ktory okresla wymagania edukacyjne,
wynikajace z realizowanej podstawy programowej lub realizowanego
programu nauczania, z ktorym na poczatku roku szkolnego zapoznaje
uczniow.
Nauczyciel danego przedmiotu ustala kategorie i wagi ocen w dzienniku
elektronicznym zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania.
Ustala si¢ nastepujace ogolne kryteria stopni:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedz¢ 1 umiejetnoSci  znacznie  wykraczajace
poza podstawe programowa (program nauczania) przedmiotu
w danej klasie, samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania
danej klasy, wyjasniania zjawiska bez jakiejkolwiek ingerencji
1 pomocy nauczyciela, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza podstawe programowa
(program nauczania) tej klasy,

C) prezentuje poprawny styl 1 jezyk wypowiedzi, swobodg
w postugiwaniu si¢ terminologia witasciwa dla danego etapu
ksztatcenia 1 zaje¢ edukacyjnych,

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych 1 innych, kwalifikujac si¢ do finatéw
na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym
lub posiada inne porownywalne osiggniecia;

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawa
programow3 (programem nauczania) przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne 1 praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze¢ do rozwigzywania
zadan 1 probleméw w nowych sytuacjach,

84



C) prezentuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje
si¢ obowigzujacg w danym przedmiocie terminologia, precyzyjnie
wypowiada si¢ ustnie 1 pisemnie;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nic opanowal w pelni wiadomosci okre§lonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowal je na poziomie
przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje lub wykonuje
samodzielnie typowe zadania teoretyczne Ilub praktyczne
w sytuacjach nietypowych korzysta z pomocy nauczyciela,

c) wypowiada si¢ w sposob zadawalajacy, podstawowe pojecia
1 prawa ujmuje za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejetnoSci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie podstawowym,
nieprzekraczajagcym  wymagan  zawartych ~w  podstawie
programowej,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci,

C) prezentuje przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony
do potocznego, robi nieliczne biedy;

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)yma braki w zakresie podstawy programowej, ale braki
te nie przekreslaja mozliwosci opanowania przez ucznia
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwiazuje Iub wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe,
o niewielkim stopniu trudnos$ci czg¢sto z pomocg nauczyciela,

C) prezentuje ponizej przecigtnego styl wypowiedzi, ubogie
stownictwo, robi liczne btedy, ma trudnosci w formutowaniu mysli;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie spelnia wymagan na ocen¢ dopuszczajaca, nie opanowat
wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach
uniemozliwiajg mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b)nie skorzystal z pomocy Szkoty, nie wykorzystal szans
uzupetnienia wiedzy 1 umiejetnosci.

33. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach,
o ktorych mowa w ust. 27 pkt 1- 5.

34. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena wustalona w stopniu,
o ktorym mowa w ust. 27 pkt 6.

35. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na oceng
klasyfikacyjng zachowania.
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36. Jezeli rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
Klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, z Kktorg =zostali zapoznani
przez wychowawce oddzialu w terminie 1 w sposéb okreslony
w ust. 22 lub 24 przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,
to zglaszaja swoje zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej
w terminie 2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywana ocena:

1) warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia wniosku
jest uzyskiwanie przez ucznia, ktoérego dotycza zastrzezenia, w ciggu
roku z zapowiedzianych prac pisemnych sprawdzajacych poziom
opanowania wiadomos$ci 1 umiejetno$ci ucznia wynikajgcych
z przedmiotowego systemu oceniania, ocen wyzszych od oceny
przewidywanej oraz systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

2) Dyrektor Szkoty na podstawie dokumentacji, rozmowy z nauczycielem,
ktorego dotyczy sprawa, orzeka o zasadnosci przedtozonego zastrzezenia
1 podejmuje decyzje;

3)w przypadku stwierdzenia zasadnoSci  zastrzezen zlozonych
przez rodzicéw decyduje o sprawdzeniu poziomu wiedzy 1 umiejetnosci
ucznia w formie pisemnej i ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktorych
rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjna;

4) Dyrektor Szkoty w ciggu kolejnego dnia roboczego informuje na piSmie
rodzicow ucznia o wyznaczonym dniu, w ktorym odbegdzie si¢ pisemne
I ustne sprawdzenie umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych
zaje¢ edukacyjnych;

5) sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora
Szkoty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych;

6) z przeprowadzonych czynno$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot
oddzielny dla kazdego z zaje¢ edukacyjnych, ktory zawiera
w szczegOlnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci
sprawdzajace,
b) termin tych czynnosci,
C) zadania sprawdzajace,
d) ustalong oceng,
e) podpisy  nauczycieli,  ktorzy  przeprowadzili  czynnoSci
sprawdzajace;

7T)ustalona przez nauczycieli w powyzszym trybie ocena z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,
jest roczng oceng klasyfikacyjng i jest ostateczna;

8) pisemny wniosek rodzicOw ucznia oraz protokdt z przeprowadzonych
czynno$ci sprawdzajacych stanowi dokumentacje w w/w sprawie;
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37.

38.

39.

40.

41.

do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 informacj¢
0 jego ustnych odpowiedziach.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia w formie pisemne;j
do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.
Warunkiem  koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia  wniosku
jest naruszenie zasad oceniania wewnatrzszkolnego.
Dyrektor Szkoty na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnosci
przedtozonego zastrzezenia i podejmuje decyzje w tej sprawie.
W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejg¢tnosci ucznia w formie
pisemnej 1 ustnej, ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

2) sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza nie pozniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen;

3) termin sprawdzianu wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia uzgadnia
si¢ z uczniem 1 jego rodzicami;

4) w sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

C) nauczyciel prowadzacy takie same zaj¢cia edukacyjne.

5)ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajgc
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny,
jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona W wyniku egzaminu
poprawkowego;

6) uczen, ktéry =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci w Wyznaczonym terminie,
moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami;

7) przepisy pkt 1 - 6 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej, oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi
5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego;
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8)ustalona przez komisje roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny; ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego;

9) z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia,

b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace jako zalacznik,

f) ustalong roczng oceng klasyfikacyjna,

g) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

10)do protokotu, ktory stanowi zalgcznik do arkusza ocen, dotacza
si¢ pisemne prace UCZNia;

11) sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci uczniow z plastyki, muzyki,
zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, techniki, informatyki,
zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

42. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal ocene¢ niedostateczng
z dwoch zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé¢ egzamin poprawkowy
na uzasadniany wniosek ztozony w formie pisemnej przez rodzicow ucznia
do Dyrektora Szkoty:

1) egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢$ci pisemnej oraz czeSci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z  plastyki, muzyki, informatyki,
zaj¢¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

2)termin  egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor  Szkoly

w terminie do dnia =zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych 1 wyznacza go na ostatni tydzien ferii letnich;
3) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty, w sktad ktoére; wechodza:
a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty - jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
- jako egzaminujacy,
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia
edukacyjne - jako cztonek komisji;

4) nauczyciel, o ktorym mowa w pkt 3b, moze by¢ zwolniony

z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
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43.

44,

45.

powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje W porozumieniu z dyrektorem tej Szkoty;
5) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy w szczegolnosci:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych przeprowadzono egzamin,
b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komis;i,
c) termin egzaminu poprawkowego,
d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,
e) zadania egzaminacyjne,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna,
g) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwigzlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

6) do protokotu, ktory stanowi zatgcznik do arkusza ocen, dotacza
si¢ pisemne prace ucznia;

7) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego W  wyznaczonym terminie, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora
Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia;

8)roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego jest ostateczna;

9) uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem pkt 10;

10) uwzgledniajagc  mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac
warunkowo ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane
w klasie programowo wyzszej;

11)w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych w wyniku egzaminu poprawkowego zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, stosuje si¢ przepisy z Ust. 40.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej,
oceny klasyfikacyjne] z powodu nicobecnosci ucznia na tych zajeciach
przekraczajace] polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie,
za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwione] nieobecnosci
moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny. Uzasadniony wniosek kierujg rodzice
ucznia w formie pisemnej do Dyrektora Szkoly, nie pdzniej niz dzien
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej,
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ktora rozpatruje uzasadniony wniosek ztozony w formie pisemnej
przez rodzicoOw ucznia do Dyrektora Szkoty.
46. Rada pedagogiczna przy podjeciu decyzji bierze pod uwage:

1) trudng sytuacje zyciowa ucznia;

2) przyczyny obiektywne wynikajace z trudnej sytuacji zyciowej;

3)poziom zdolno$ci ucznia pozwalajacy przewidywaé mozliwosé
samodzielnego uzupelnienia brakow w wiedzy 1 umiejetnosciach
oraz skutecznego kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztalcenia;

4) stosowanie przez Szkote S$rodkow wynikajacych z  procedur
postepowania wobec nieletnich uczniow.

47. W przypadku pozytywnej decyzji rady pedagogicznej:

1) przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien =zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych, a termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem
I jego rodzicami;

2) egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesci pisemnej oraz czeSci ustnej,
z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zajeé
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych;

3) uczen jest zobowigzany przygotowac si¢ do egzaminu klasyfikacyjnego
zgodnie z realizowanym przez nauczyciela programem nauczania
w danym okresie i wymaganiami okre§lonymi w o0cenianiu
wewnatrzszkolnym. Szczegoétowe informacje na ten temat uzyskuje
uczen od nauczyciela wskazanego przez Dyrektora Szkoty;

4) egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu
usprawiedliwionej 1 nieusprawiedliwionej obecnosci przeprowadza
komisja powotana przez Dyrektora Szkoty w skladzie:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez niego - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne - jako
egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia
edukacyjne - jako cztonek komisji;

5) nauczyciel, o ktérym mowa w pkt 4 b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wilasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuyje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
W innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

6) z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin,
b) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisiji,
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c) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

d) imig¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna,

g) zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego;

7) do protokotu, ktory stanowi zalgcznik do arkusza ocen, dolgcza
si¢ pisemne prace ucznia;

8) uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do egzaminu klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie
z pkt 1, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty;

9) ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna,
z zastrzezeniem, ze uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy
w przypadku otrzymania oceny negatywnej lub sprawdzian wiadomosci
i umiejetnodci jezeli ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny;

10) egzamin klasyfikacyjny w Szkole zdaje réwniez uczen spelniajacy
obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, ktéry uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych z  zakresu czeSci podstawy programowe;j
obowigzujace] na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z Dyrektorem Szkotly.

11) egzamin klasyfikacyjny wobec ucznia realizujacego indywidualny
tok nauki, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty
w sktadzie podanym w pkt 4;

12) Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze
obserwatordéw - rodzice ucznia;

13) przepisu z ust. 10 nie stosuje si¢ do dzieci i mlodziezy posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ umystlowa w stopniu  umiarkowanym
lub znacznym.

48. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspélzycia spotecznego 1 norm etycznych
oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

49. W oddziatach gimnazjalnych szkoty podstawowej §rédroczne i1 roczne oceny
klasyfikacyjne zachowania ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne,
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5) nieodpowiednie;
6) naganne.
50. Szczegotowe kryteria ocen zachowania ucznidow oddziatdéw gimnazjalnych
z uwzglednieniem ich udzialu w realizacji projektu edukacyjnego:
1) Ocen¢ wzorowa otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

-wyrdznia si¢ wysoka kulturg bycia we wszystkich sytuacjach
na terenie szkoty 1 poza nia,

- szanuje mienie spoteczne, szkolne 1 kolegéw, dba o podreczniki
1 przyrode w szkole 1 poza nia,

- nie ulega zadnym natogom,

- dba o pickno mowy ojczyste;,

- wyroznia si¢ schludnym i1 skromnym wygladem,

- swoim zachowaniem w szkole i poza nig nie naraza siebie i innych
na niebezpieczenstwo,

- jest wrazliwy na zle zachowanie kolezanek 1 kolegow,

-jest  uczciwy, prawdomoéwny, tolerancyjny,  kulturalny
w postepowaniu z kolezankami i kolegami oraz nauczycielami
I innymi pracownikami szkoty,

- potrafi zatatwia¢ spory w drodze negocjacji i mediacji;

b) stosunku do obowiazkéw szkolnych:

- jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkow,

-wykazat si¢ duza samodzielnoscia 1  innowacyjnoscia
we wszystkich etapach realizacji projektu edukacyjnego,
wspomagal cztonkow zespotu w realizacji poszczegolnych zadan
w ramach projektu i wykazal si¢ umiejetnoscia dokonania
Krytycznej samooceny i wyciggania wnioskow,

-reprezentuje szkole¢ na zewnatrz w konkursach i1 zawodach
sportowych, osiaggajac znaczace wyniki,

- usprawiedliwia wszystkie godziny niecobecno$ci 1 spdznienia
W wyznaczonym przez wychowawce terminie;

c) aktywnosci:

-wykazuje inicjatywe 1 ogromne zaangazowanie W pracy
na rzecz klasy, szkoly, s$rodowiska (jest pomystodawcy
I organizatorem akcji o charakterze spotecznym, kulturalnym),

- wzorowo wywigzuje si¢ z polecen wychowawcy i obowigzkow
ucznia,

-prezentuje na terenie szkoly umiej¢tnosci  wyksztalcone
1 rozwijane poza szkola, a stanowigce wkilad w ksztaltowanie
pozytywnego wizerunku szkoty,

- jest aktywnym cztonkiem organizacji mtodziezowych,

- godnie 1 chetnie reprezentuje szkote w miejscach publicznych
I imprezach szkolnych;
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2) Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

-wyrdznia si¢ kulturg osobistag 1 kulturg zachowania wobec
0s0b dorostych, kolezanek 1 kolegow,

- nie uzywa wulgarnego stownictwa,

- nie ulega zadnym natogom,

- dba 0 mienie wiasne i szkoty,

- wyglada schludnie i skromnie,

- okazuje szacunek nauczycielom, kolegom, pracownikom szkoty,

- dba o bezpieczenstwo swoje i innych;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

- jest piny 1 obowigzkowy,

-byt aktywnym uczestnikiem zespotu realizujacego projekt
edukacyjny a jego wspolpraca z pozostatymi cztonkami zespotu
byla rzeczowa 1 nacechowana zyczliwoscia,

- uczestniczy w konkursach, zawodach sportowych, uroczystosciach
szkolnych,

- usprawiedliwia wszystkie nieobecno$ci 1 spOznienia W ciggu
dwoch tygodni,

-posiada najwyzej jedng drobng uwage o niewlasciwym
zachowaniu w semestrze;

¢) aktywnosci:

- bierze udzial w akcjach o charakterze spoteczno — kulturalnym,

- udziela pomocy innym,

-bardzo dobrze wywigzuje si¢ z polecen wychowawcy
1 obowigzkow ucznia,

-dba o dobrag atmosfer¢ w klasie, reaguje na zte zachowanie
rowiesnikow;

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

- cechuje si¢ wlasciwag kulturg osobistg 1 kulturg zachowania wobec
innych,

- nie ulega natogom, nie niszczy mienia szkolnego,

- nie uzywa wulgaryzmow,

- jest kolezenski,

- respektuje wymagania regulaminéw szkolnych,

- nie prowokuje konfliktow ani w nich nie uczestniczy,

- dba 0 podreczniki szkolne i przyrode;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

-dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty,

- pracuje systematycznie na miar¢ swoich mozliwosci,

93



- wspblpracowat w zespole realizujagcym projekt, wypetiajac
stawiane przed sobg i zespolem zadania,

- stara si¢ osigga¢ wyzsze wyniki w przedmiotach przez siebie
wybranych, zgodnie z zainteresowaniami i uzdolnieniami,

-w ciggu okresu nauki ma do czterech pojedynczych godzin
nieusprawiedliwionych i maksymalnie pi¢¢ spoznien,

-w okresie nauki posiada nie wigcej niz cztery drobne uwagi
dotyczace zachowania;

c)aktywnosci:

-wypelnia  obowiazki  dyzurnego, polecenia wychowawcy
oraz innych nauczycieli,

- bierze udzial w pracach na rzecz klasy 1 szkoty,

- w miar¢ mozliwosci pomaga kolezankom i kolegom w nauce,

- uczestniczy w szkolnych uroczystosciach;

4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory w zakresie:
a) kultury osobistej:

- poprawnie zachowuje si¢ na terenie szkoty i poza nia,

- dba o kulture stowa i swoje zachowanie,

- W przypadku przewinien wykazuje poprawe,

- zdarza sig, ze jest nieprawdomowny;

b) stosunku do obowigzkow szkolnych:

-stara si¢ wywigzywa¢ z obowigzkOw ucznia okreslonych
w Statucie Szkoty,

- wspotpracowat w zespole realizujagcym projekt, wypelniajac
stawiane przed sobg 1 zespotem zadania, przy czym jego dziatania
byly podejmowane na prosbe lidera zespotu lub po interwencji
opiekuna projektu,

- stara si¢ uczy¢ na miar¢ swoich mozliwosci,

- w ciggu semestru ma kilka nieusprawiedliwionych sp6znien,

-posiada do  dwudziestu  nieusprawiedliwionych  godzin
w jednym okresie nauki,

- posiada w semestrze do oSmiu uwag o niewlasciwym zachowaniu;

c)aktywnosci:

-na ogo6t starannie wypelnia obowiazki dyzurnego 1 polecenia
wychowawcy oraz innych nauczycieli,

-bierze udziat w tych pracach i uroczystosciach, ktore sg
obowigzkowe,

- zdarza si¢, ze jest obojetny na zte zachowanie kolegow;

5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

-wykazuje si¢ brakiem kultury osobistej, dyscypliny na lekcjach
(jest czesto upominany),

- uzywa wulgaryzmoéw,

- posiada w semestrze do dwunastu uwag o ztym zachowaniu,
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- ktamie, oszukuje, obmawia, jest arogancki,

- pali papierosy lub je posiada, przebywa w towarzystwie palacych,

- falszuje podpis rodzicow lub nauczycieli,

- nie naprawia szkody po nieumyslnym jej spowodowaniu,

- stwarza sytuacje niebezpieczne dla siebie i otoczenia, przynosi
ostre narzedzia lub petardy, niszczy sprzet szkolny, w sposob
nieuzasadniony wszczyna alarm,

-posiada  kilkana$cie nieusprawiedliwionych  spdznien,
do czterdziestu nieusprawiedliwionych opuszczonych godzin,

- jest bierny spotecznie 1 uchyla si¢ od obowigzkéw wynikajacych
z planow pracy w klasie 1 szkole,

- mimo zlozenia deklaracji o przystgpieniu do zespotu realizujacego
projektu nie wywigzuje si¢ w terminie ze swoich obowigzkow,
czego konsekwencja byly opdznienia w realizacji projektu
lub konieczno$¢ realizacji zadan przez innych cztonkow zespotu,

-narusza przepisy regulaminu dotyczace stroju 1 obuwia
zmiennego,

- nie dba o podreczniki;

6) Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

- przejawia calkowity brak kultury osobistej i brak szacunku
wobec innych o0sob,

- jest konfliktowy, prowokuje bojki i bierze w nich udziat,

- wyludza pieniadze, kradnie,

- stosuje przemoc fizyczna i psychiczng wobec stabszych,

- przynosi, rozprowadza badz uzywa narkotyki lub alkohol,

- dopuszcza si¢ aktow wandalizmu,

- naraza siebie 1 innych na niebezpieczenstwo,

- notorycznie zaktoca tok lekcji,

- nie uczestniczyt lub odmoéwit udziatu w realizacji projektu,

-pozostaje pod nadzorem kuratora lub policji z powodu
niewlasciwego zachowania,

- wagaruje, posiada ponad czterdziesci godzin
nieusprawiedliwionych w okresie nauki,

- lekcewazy uwagi i odrzuca okazywang pomoc.

51. Srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia
w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wywigzywanie si¢ Z obowigzkoéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob;
godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.
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52,

53.
o4,

55.

56.

S7.

58.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych
oraz na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
Ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce jest ostateczna.
Jezeli rodzice ucznia nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce
oddzialu w terminie i w sposob okreslony w ust. 22 lub 24 przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje
zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w formie pisemnej w terminie
2 dni roboczych od dnia zapoznania z przewidywang ocena;
1) Dyrektor Szkoty, pedagog i wychowawca oddzialu przeprowadzaja
analize¢ zasadnosci przewidywanej oceny zachowania w oparciu
o dokumentacje przebiegu nauczania, obowigzujace w Szkole kryteria
oceniania zachowania 1 argumentacj¢ wychowawcy, w terminie
2 dni roboczych od dnia wptynigcia pisemnych zastrzezen jego rodzicow;
2) wychowawca oddziatu moze zmieni¢ lub utrzyma¢ przewidywang ocene
zachowania z zastrzezeniem, ze ocena ta nie moze by¢ nizsza
od przewidywanej;
3)z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza
si¢ protokot, ktory zawiera:
a) imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie
proponowanej oceny,
b) termin spotkania,
C) ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce
oddziatu,
d) podpisy 0s6b uczestniczacych w spotkaniu;
4) Dyrektor Szkoty powiadamia niezwlocznie, w formie pisemnej rodzicow
ucznia o rozstrzygnigciu w sprawie;
5)pisemny wniosek rodzicow ucznia oraz protokét z przeprowadzonej
analizy zasadno$ci proponowanej oceny stanowig dokumentacje
W w/w sprawie.
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia, w formie pisemnej, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych =zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.
Warunkiem  koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia  wniosku
jest naruszenie trybu ustalania tej oceny.
Dyrektor Szkoty na podstawie dokumentacji orzeka o zasadnoSci
przedlozonego zastrzezenia i podejmuje decyzje w tej sprawie.
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59. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, Dyrektor Szkoly powotuje komisje, ktora:

1) ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania
zwykla wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow
decyduje glos przewodniczacego komisji;

2) w sktad komisji wchodzg:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca oddziatu,

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog szkoty,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow;

3) ustalona przez komisj¢ roczna ocena zachowania nie moze by¢ nizsza
od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna;

4)z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdl  zawierajacy
w szczegOlnosci:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem;

5) Dyrektor Szkoty powiadamia w formie pisemnej rodzicéw ucznia
w terminie dwoch dni od postanowienia komisji o rozstrzygnigciu
W sprawie, rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

§ 73.

1. W ostatnim roku nauki w oddziatach gimnazjalnych przeprowadzany
jest egzamin gimnazjalny na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogdlnego, sprawdzajagcy w jakim stopniu uczen
lub stuchacz spetnia te wymagania.

2. Egzamin gimnazjalny sktada si¢ z trzech czgsci 1 obejmuje:

1)w czgéci pierwsze] - humanistycznej - wiadomosci 1 umiejetnosci
z zakresu jezyka polskiego oraz z zakresu historii 1 wiedzy
o0 spoleczenstwie;

2) w czesci drugiej - matematyczno-przyrodniczej - wiadomosci
1 umiejetnosci z zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotow
przyrodniczych: biologii, chemii, fizyki i geografii;

3)w czesci trzeciej - wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu jezyka obcego
nowozytnego. Uczniowie przystgpuja do czesci trzeciej egzaminu
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gimnazjalnego z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego
uczg si¢ w szkole jako jezyka obowigzkowego.

.Laureat 1 finalista olimpiady przedmiotowej, laureat konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim,
organizowanego z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem
gimnazjalnym, sg zwolnieni z danego zakresu odpowiedniej czg¢sci egzaminu
gimnazjalnego, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego - z czesci trzeciej
tego egzaminu.

W szczegllnych  przypadkach losowych lub zdrowotnych,

uniemozliwiajacych przystapienie do egzaminu gimnazjalnego lub danego

zakresu albo poziomu odpowiedniej cze$ci egzaminu gimnazjalnego

w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej,
na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly, moze zwolni¢ ucznia

z obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego lub danego zakresu
albo poziomu odpowiedniej czg¢éci egzaminu gimnazjalnego. Dyrektor Szkoty
sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Zwolnienie, o ktéorym mowa w ust. 3, z danego zakresu czgSci pierwszej
lub z danego =zakresu cze$ci drugiej egzaminu gimnazjalnego

jest réwnoznaczne z uzyskaniem danego zakresu odpowiedniej czesci
egzaminu gimnazjalnego najwyzszego wyniku.

.Zwolnienie, o ktérym mowa w wust. 3, z cze$ci trzeciej egzaminu

gimnazjalnego jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej czgsci egzaminu

gimnazjalnego najwyzszego wyniku na poziomie podstawowym

I na poziomie rozszerzonym.

. Przepisy dotyczace organizacji egzaminu gimnazjalnego reguluje instrukcja

wydawana kazdego roku przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng.

§ 74.

. Dla uczniow ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu w Szkole ustala
si¢ kryteria oceniania.

. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu
si¢, nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace
si¢ do ucznidw w normie intelektualnej, o wtasciwej sprawno$ci motoryczne;j
1 prawidlowo funkcjonujacych systemach sensorycznych, ktoérzy maja
trudno$ci w przyswajaniu tresci dydaktycznych, wynikajace ze specyfiki
ich funkcjonowania poznawczo - percepcyjnego.

.Uczniom, u ktorych stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu
sig, w tym specyficzne trudno$ci uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej nalezy
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, tj.: tresci, metody 1 organizacje
nauczania do mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.
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4. Przy ocenianiu ucznia ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ oraz
niepelnosprawnos$ciami intelektualnymi na podstawie opinii publicznej
I niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej stwierdzajacej
dysleksje rozwojowa nalezy wzig¢ pod uwage zasady pracy 1 kryteria
oceniania ucznia dyslektycznego, okreslone w ust. 5.

5. Zasady pracy i oceniania dzieci dyslektycznych, z ryzykiem dysleksji
i innymi trudno$ciami w naucCe posiadajagcych opinie z poradni
psychologiczno - pedagogiczne;j:

1)w przypadku ucznidow dyslektycznych nauczyciel powinien mie¢
na uwadze przede wszystkim usprawnienie systemu jezykowego;

2)nie nalezy ocenia¢ glosnego czytania ucznia przy calej Kklasie,
umiejetnos¢ te w miarg potrzeb sprawdzac¢ indywidualnie;

3)w miar¢ mozliwosci kontrolowaé stopien zrozumienia samodzielnie
czytanych przez ucznia polecen;

4)nalezy wydluzy¢ czas pracy dziecka ze wzgledu na wolne tempo
czytania lub pisania;

5) stosowaé sprawdzanie wiadomosci, ograniczajac si¢ do krotkich partii
materiatu;

6)w ocenie prac pisemnych uwzgledniaC wartoSci merytoryczne,
rozumiane jako: stopien opanowania umiej¢tnosci lub wiedzy 1 sposob
je] przekazania (zrozumienie tematu, znajomoS$¢ opisywanych
zagadnien, kompozycja, komunikatywnos¢ - mimo btedow jezykowych,
zamykanie mys$li w granicach zdania - nie ma potoku skladniowego,
wypowiedz logicznie uporzadkowana mimo btedéw ortograficznych,
graficznych i interpunkcyjnych);

7) uczniow obowigzuje zaczynanie pisemnych wypowiedzi wielkg literg
1 konczenia ich znakami interpunkcyjnymi takimi jak: kropka,
wykrzyknik, znak zapytania, wielokropek oraz pisanie imion i nazwisk
wielka litera;

8) formy sprawdzania 1 oceniania postgpow w zakresie ortografii
maja charakter: dyktand z komentarzem, okienkiem ortograficznym,
pisania z pami¢ci i1 innych ¢wiczen ortograficznych a zakres sprawdzania
ortograficznego  powinien obejmowa¢ jeden rodzaj trudnosci
ortograficznej;

9) w miar¢ mozliwo$ci zapewni¢ uczniowi miejsce w pierwszych rzedach;

10) akceptowa¢ pismo drukowane a w zeszytach przedmiotowych

nie ocenia¢ estetyki pisma;

11) dopilnowywaé aby w przypadku prac nieczytelnych uczen glo$no

je odczytat;

12) ocena $rodroczna 1 roczna (koncowa) ucznia uzalezniona

jest od postepoOw w nauce, zaangazowania i systematyczno$ci w pracy;

13) w miar¢ potrzeb nalezy zapewni¢ uczniowi: wydtuzenie czasu pracy,

limitu czasu na opanowanie materiatu;
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11.

12.

13.

14,

15.

14) egzekwowac opanowanie mniejszej partii materialu z zachowaniem
prawa do oceny bardzo dobrej;

15) ocenia¢ wysitek wlozony w wykonanie zadania a nie efekty pracy;

16) dostosowaé warunki ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych.

.Zasady pracy i oceniania wymienione w ust. 5 obowigzuja takze

przy ocenianiu ucznidbw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
posiadajacych opinie poradni psychologiczno - pedagogicznej lub objetych
pomoca psychologiczno - pedagogiczna, wynikajaca z indywidualnych
potrzeb ucznia.

. Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty

w warunkach i formach dostosowanych do ich dysfunkcji na podstawie opinii
publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej
publicznej i niepublicznej poradni specjalistyczne;.

. Ocena postgpéw w nauce ucznia niepelnosprawnego intelektualnie powinna

by¢ indywidualna ze wzgledu na réznorakie uwarunkowania psychofizyczne
dziecka, indywidualne mozliwosci oraz jego stosunek do nauki szkolne;.

. Uczniom niepelnosprawnym mozna wydluzy¢ kazdy etap edukacyjny

przynajmniej o jeden rok. Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi
niepetnosprawnemu podejmuje rada pedagogiczna zgodnie z przepisami
prawa.

. Dzieciom 1 mlodziezy z dysfunkcjami narzadu ruchu Szkota winna zapewni¢
standardy lokalowe oraz oprzyrzadowanie miejsca nauki w miare
mozliwosci finansowych Szkoty.
Oceny biezace oraz S$rodroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym s3 ocenami opisowymi.
O promowaniu do klasy programowo wyzsze] ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu
na niepelnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno - terapeutycznym.
Przy ocenianiu zachowania ucznia niepetnosprawnego intelektualnie
w szczegolnos$ci nalezy bra¢ pod uwage:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym;

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.
Przy wustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednic¢
wplyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego  nauczania lub  opinii  poradni  psychologiczno
- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
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16.

17.

18.

do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gleboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 15, posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie
tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub  znacznym lub  niepelnosprawnosci  sprzgzone, gdy jedna
Z niepelnosprawnosci jest niepetnosprawno$¢ intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, nie przyst¢puje do egzaminu gimnazjalnego.

§ 75.

Uczen jest zobowigzany zrealizowa¢ projekt edukacyjny. Projekt
jest  planowanym  przedsiewzigciem  edukacyjnym, realizowanym
przez zespot ucznidw przy wsparciu nauczyciela, majagcym na celu
rozwigzanie konkretnego problemu z zastosowaniem réznorodnych metod.
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego, w ktorym uczniowie
gimnazjum begda realizowaé projekt edukacyjny, informuje ucznidw
1 ich rodzicéw o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.
Zadaniem wychowawcy klasy jest monitorowanie udzialu wszystkich
uczniow w projektach oraz poinformowanie rodzicow o zasadach realizacji
projektu gimnazjalnego na poczatku roku szkolnego, w ktorym bedzie
realizowany projekt.
Nad catos$cig realizacji projektéw gimnazjalnych w danym roku szkolnym
czuwa Szkolny Koordynator Projektow.
Projekt edukacyjny jest samodzielnie realizowany przez zespdt uczniow
pod opieka nauczyciela - opiekuna projektu i obejmuje:

1) wybor tematu projektu edukacyjnego;

2) okreslenie celéow projektu edukacyjnego 1 zaplanowanie etapow

jego realizacji;
3) wykonanie zaplanowanych dziatan;
4) publiczng  prezentacj¢  przez uczniow  rezultatow  projektu
edukacyjnego;
5) podsumowanie pracy uczniow nad projektem edukacyjnym.
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10.

11.

12.

el NS

Zakres projektu edukacyjnego moze dotyczy¢ wybranych tresci nauczania
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla gimnazjow
lub wykraczac poza te tresci.

Dyrektor Szkoty, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, ustala:

1) zadania nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 5;

2) czas realizacji projektu edukacyjnego;

3) termin oraz sposob prezentacji przez ucznidow rezultatdw projektu

edukacyjnego;

4) sposob podsumowania pracy uczniow nad projektem edukacyjnym;

5) inne elementy istotne dla prawidtowe;j realizacji projektu edukacyjnego.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, Dyrektor Szkoty moze zwolni¢
ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8, na Swiadectwie ukonczenia
gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie informacji o udziale
ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje si¢ "zwolniony"
albo "zwolniona".

Szczegdtowe warunki realizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor
Szkoly w porozumieniu z radg pedagogiczng w ,,Regulaminie realizacji
Projektu Edukacyjnego”.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia
edukacyjne, a ocen¢ zachowania - wychowawca klasy.

Udziat ucznia w realizacji projektu gimnazjalnego jest uwzgledniony
w Kryteriach oceny z zachowania.

§ 76.

W Szkole dziata samorzad uczniowski oddzialéw gimnazjalnych.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie oddzialow gimnazjalnych.

Samorzad dziata wedtug zasad okreslonych w § 29.

W  oddziatach gimnazjalnych realizowane s3 dziatania w zakresie
wolontariatu w ramach ,,Szkolnego Klubu Wolontariusza”.

Opiekunami ,,Szkolnego Klubu Wolontariusza” sa nauczyciele, ktorzy
wyrazaja che¢ organizacji wolontariatu ucznidw 1 zaangazowania si¢
w bezinteresowng stuzbg¢ potrzebujacym.

Podsumowanie dzialalnosci ,,Szkolnego Klubu Wolontariusza” odbywa
si¢ podczas zebrania plenarnego rady pedagogicznej podsumowujacej prace
w danym roku szkolnym.
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§77.

Jako tradycj¢ szkolng przyjmuje si¢:
1) postugiwanie si¢ wlasnym logo przez oddzialy gimnazjalne;
2) organizowanie komersu gimnazjalnego dla uczniéw klas trzecich.
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